PREFEITURA DE

CATANDUVA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAD

LEI N° 5.228, DE 06 DE SETEMBRO DE 2.01%1

AFONSO MACCHIONE NETO, Prefeito do

Municipio de Catanduva, Estado de SGo Paulo, no use de suas atribuigdes legais. sanciona e
promulga a seguinte Lei, aprovada pela Cémara Municipal, em sua sessGo de 23 de agosto
de 2.011, conforrne ResolucQo n® 5.996.

CAPITULO1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 Fica aprovado o Plane Municipal de Cultura
com duragdo de 10 {dez) anos e regido pelos seguinles principios:

I - liberdade de expressdo, criacdo e fruigdo;

H - diversidade cutivral;

111 - respeito qos direitos humanos;

IV - direito de todos & arte e a cultura;

¥V - direito & informagde, a comunicacto e & critica
cultural;

VI - direito & meméria e s fradigdes;

VII - responsabilidade socioambiental;

VIII - valorizagcdo da cultura como vetor do desen-
volvimento sustentavel;

IX -~ democratizacdo das instancias de formulagdo
dos politicas culturais;

X - responsabilidade dos agentes plblicos pela
implementacdo das politicas culturais;

XI - colaboracto entre agentes publicos e privados
para o desenvolvimenio da economia da cultura;

XII - parlicipac@o e controle social ng formulagdo e
acompanhamento das politicas culturais.

Art. 2¢ 5G0o ohjetivos do Plano Municipal de Cultura:

I - reconhecer e valorizar a diversidade culturcd,
éinica e regional brasileira;

II - proteger € promover o patiménio histérico e

artistico, material e imaterial;

III - valorizar e difundir as criagdes artisficas e os bens

culturais; g\
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IV - promover o direifo @ memdéria por meio dos
museus, arquives e colegoes;

V - universalizar o acessc & arte e a culturg;

VI - estimular a presenca da arte e da culturg no
ambiente educacional;

VII - estimular o pensamento critico e reflexive em
tomo dos valores simbdlicos;

VIII - estimular o susteniabilidade secicambiental;

IX - desenvolver a economia da cultyrg, o mercado
infemo, o consumo cultural e a exportacdce de bens, servigos e contetdos culturais;

X =« reconhecer os saberes, conhecimentos e
expressoes fradicionais e 0s direitos de seus detentores;

XI - qualiicar a gestGo na drea cultural nos setores
publico e privado;

XII - profissionalizar e especializar o5 agentes e
gestores culturais;

XIII - descentralizar a implementagde das politicas
publicas de culturg;

X1V - consolidar processos de consutia & parlicipacdo
da sociedade na formulacao das politicas culturais;

XV - ampliar a presenga e ¢ inferc@mbic da cultura
brasileira no mundo contermpordneoc;

XVI - articular e integrar sistemas de gest@o cuttural,

CAPITULOIT
DAS ATRIBUICOES DO PODER PUBLICO

Art, 3° Compete ao poder publico, nos termos desta
Lei:

I - fomular politicas plblicas e programas que
conduzam & efetivag@o dos objetivos, diretrizes e metas do Plano;

I - garanfir a avaliogdo ¢ a mensuragGo do
desempenho do Plano Nocionat de Cultura e assegurar sua efefivacto pelos drgdos
responsaveis;

II - fomentar g cultura de forrma ampla, por meto da
promocdo e difusdo, da realizagdo de editais e selegdes publicas para o estimule a projetos
e processos culturgis, da concessdo de apoic financeiro e fiscal aos agentes culturais, da
adogdo de subsidios econdmicos, da implantacdoe regulada de fundos publicos e privados,
enfre outros incentivos, nos termos da Lei; \S\

Continua...

TRABALHO SERIO, RESULTADO CERTO
Praga Conde Francisco Matarazzo, 1 - CEP 15800-031 - (17) 3531-9100 - CNPJ: 45.122.603/0001-0

“Colabore com o Banco de Sangae de Catanduva - Doe Sangue”




PREFEITURA DE

CATANDUVA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAD

-..Continuagdo.

Lei n® 5.228, de 06 de setembro de 2.011

IV - profeger e promover a diversidade cuitural, a
criagdo artistica e suas monifestagdes e as expressdes culturals, individuais ou coletivas, de
todos os grupos étnicos e suas derivagdes sociais, reconhecendo a abrangéncia da nocdo
de cultura em todo o femitéric nacional e garantindo a muliiplicidode de seus valores e
formacdes;

V - promover e estimular o acesso @ producdo e ac
empreendimenio cultural; a circulacdo e o intercGmbio de bens, servicos e conteldos
culturais; e o contato e a fruicdo do publico com a arte e a cultura de forma universal;

VI - garantir g preservagdo do patimdnio cuitural
municipal, resguardando os bens de natureza material e imaterial, os documentos historicos,
acervos e colecdes, as formagdes urbanas e rurais, e as obras de arte, tomados
individuglmente ou em conjunto, portadores de referéncia aos valores, identidades, ogdes e
memdrias dos diferentes grupos formadores da sociedade brasileira;

VI - arficular as politicas pdblicas de cultura e
promover Q organizagao de redes e conséreios para o sua implantagdo, de forma integrada
com as politicas publicas de educacdo, comunicagdo, ciéncia e tecnologia, direitos
humanos, meio ambiente, furismo, planejamento urbano e cidades, desenvolvimento
econdmico e social, indUstria e comércio, esportes, dentre oufras;

VIII - dinamizar as politicas de intercémbic e a
difusGo da cultura brasileira no admbito nacional, promovendo bens culturais e criagdes
artisticas municipais no ambiente nacional; dar suporte & presenga desses produtos nos
mercados de interesse econdmico e geopoilitico do Pais;

IX - organizor instancios consullivas e de participogdo
da sociedade para confibuir na formulagdo e debater estraiégios de execug@o das
politicas publicas de cultura;

X - regular e estimular a produgto de produtos
culturgis do municipic com o objetivo de reduzir desigualdades sociais e regionais,
profissionalizando os agentes culturais, formalizando o mercado e qudlificando as relagdes
de trabothe na cultura, consolidando e ampliando os nivels de emprege e rendaq,
fortalecendo redes de colaboragdo, valorizando empreendimentos de economia soliddria e
confrolando abusos de poder econdmico;

XX - coordenar ¢ processo de elaboragdo de planos
setorigis para as diferentes dreas artisticos, respeitando  seus  desdobramentos e
segmentagdes, e fambém para os demais campos de manifesiagGo simbdlica identificados
entre as diversas expressdes culturais e que reivindiguem a sua estruturag o nacional;

XII - incentivar a adesdo de organizacdes e
instituicdes do setor privado e enfidades da sociedade civil s direirizes e metas do Plano

Municipal de Cultura por meio de agdes proprias, parcerias, parlicipag¢do em programas e

integragc&o ao SMIC. \S\
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§ 1° O Sisterma Municipal de Cultura, criado por lei
especifica, serd o principal arficulador federativo do PMC, estabelecendo mecanismos de

gestdo comparithada enire os entes federados e a sociedade civil.

§ 29 PoderGo colaborar com o Plano Municipal de
Cultura, em cardter voluntdrio, oulros entes, plblicos e privados, tais como empresas,
organizacgdes corporativas e sindicais, organizagdes da sociedade civil, fundagdes, pessoas
fisicas e jurdicas que se mobilizem para a garantia dos principios, objetives, diretrizes e metas
do PMC, estabelecendo termos de adesdo especificos.

§ 39 A Secretarig Municipal de Culiura exercerd a
fungdo de coordenagdo executiva do Plano Municipat de Cultura - PMC, conforme esta Lei,
pela implantagdo do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIC, pelo
estabelecimento de metas, pelos regimenios e demais especificagdes necessarias & sug
implantacdo.

CAPITULO III
DO FINANCIAMENTOQ

Art. 4° O Plano Plurignual ¢ a Lei de Direlrizes
Orcamenidrias dispordo sobre os recursos a serem destinados & execugdo das agdes
constantes desta Lei.

Art. 5° O fundo Municipal de Cultura serd o principai
mecanismo de fomento as politicas Culturais.

Art. 6° A dlocagdio de recursos publicos municipais
destinados G5 agdes cullurais no municipio deverd observar as diretrizes e metas
estabelecidas nesta Lei.

Paragrafo idnico. Os recursos federais e estaducis
transferidos a municipio deverdo ser aplicados prioritariamente por meio do Fundo Municipal
de Cultlura que serd acompanhado e fiscalizado pelo Conselho Municipal de Polifica
Culturd), na forma do regulamento.

Art. 79 A Secretara Municipal de Culturg, na
condicGo de coordenadora executiva do Plono Municipal de Cuttura, deverd estimular a
diversificac8o dos mecanismos de financiomento para a cullura de forma a atender os

objetivos desta Lei e elevar o fotal de recursos destinados ao setor para garantir seu

cumprimento. \S\
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CAPITULO IV
DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 8% Compete & Secretaria Municipal de Cultura
monitorar € avdiliar, periodicamente, o dlcance das diretrizes e a eficdcia das metas do
Plano Municipal de Culiura, com base em indicadores locais que quantifiquem a oferta e o
demanda por bens, servicos e conteldos, os niveis de frabalho, renda e acesso da culiurg,
de instifuciondlizag@o e gesidio cultural, de desenvolvimenio econdmice-cultural e de
implantagdo sustentavel de equipamentos culturais,

Paragrafo nico. O processo de monitoramento e
avdliacdo do Plano Municipal de Culiura contard com a participacdo do Conseiho
Municipal de Polilica Cultural, tendo o apoio de especialistas, técnicos e agentes culturais,
de insfitutos de pesquisa, de universidades, de instituicdes culturdis, de eorganizacées e redes
socioculturais, além do apoio de outros drgdos colegiados de cardter consultivo, na forma
do regutamento.,

Art. 9° fFica criade o Sistema Municipal de Informa-
¢oes e Indicadores Culturats - SMIC, com os seguintes aobietivos:

I - coletar, sistematizar e interpretar dadoes, fomecer
metodologias e estabelecer parGmetros & mensuragdo da afividade do campo cultural e
das necessidades socidis por culfura, que pemiiam a formulagdo, monitoramento, gestdo e
avdliagcdo das politicas poblicas de culiura e das polificas culturais em geral, verificando ¢
racionalizando a implementag¢do do PMC e sua revisGo nos prazos previstos;

I - dispenibilizar estatisticas, indicadores ¢ outras
informagdes relevantes parg o caracterizagdo da demanda e oferta de bens culurals, para
a construgc@o de modelos de economia e sustentabilidade da cultura, para a adogdo de
mecanismos de indugdo e regulagde da atividade econdmica no campo cultural, dando
apoio aos gestores culfurais publicos & privado;

III - exercer e facilifar o monitoraomento e avdliacto
das politicas publicas de cultura e das politicas culturais em gerdl, assegurando ac poder
publico e & sociedade civil 0 acompanhamento do desempenho do PMC.

Art. 10. O sSistema Municipal de Informagdes e
indicadores Culturais terd as seguintes caracteristicas:

I ~ obrigaiodedade da inser¢e e atualizacho
permanente de dados pelo Municipico;

II - carater declaraidnio; \S\
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III - processos informatizados de declaragdo, arma-
zenamento e extracdo de dados;

IV - ampla publicidaode e transparéncia pora as
informagdes declaradas e sistematizadas, preferencioimente em meios digitais, afualizados

tecnologicamente e disponiveis na rede mundial de compuiadores.

§ 1° O declarante serd responsdvel peia insergdo de
dados no programa de declaragdo e pela veracidade das informagées inseridas na base de
dados.

§ 29 As informagdes coletadas serGo processadas de
forma sistémica e objefiva e deverdo integrar ¢ processo de monitoramento e avaliagdo do
PMC.

§ 3° A Secretaria Municipal de Cultura poderd
promover parcerios e convénios com instituicdes especializadas na drea de economia da
cultura, de pesquisas socioecondmicas € demogrdficas para a constituigdo do Sistema
Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. O Plano Municipal de Culiura serd revisto
periodicamente, fendo como objetivo a atualizagdo e © aperfeicoamento de sugs diretrizes
e metas.

Paragrafo dmico. A primeira revis@o do Plano serd
reclizada apbs 04 [quatro) anos da promulgacdo desta Lei, assegurada a participagdo do
Conseiho Municipal de Politica Cultural - CMPC e de ampla representacdo do poder publico
e da sociedade civil, na forma de regulamento.

Art. 12. O processo de revisdo das diretrizes e
estabelecimento de metas para o Plano Municipal de Cuttura - PMC serd desenvolvido pelo
Comité Executivo do Plano Municipal de Cultura,

§ 12 O Comité Executivo sera@ composio por membros
indicados pelo Conselho Municipal de Cultura - CMPC e do setor cultural.
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§ 2% As metas de desenvolvimento institucional e
culiural para os 10 (dez} anos de vigéncia do Plano serdo fixadas pela coordenacdo
executiva do Flano Municipal de Cultura - PMC a parlir de subsidios do Sistema Municipal de
Informacdes e Indicadores Culturais - SMIIC e serdo publicadas em 180 (cento e oitenta) dias
a partir da enfrada em vigor desta Lei,

Art. 13. O Municipio deverd dar ampla publicidade e
transparéncia ao seu conteldo, bem como & redlizacdo de suas diretrizes e metaos,

estimulondo @ fransparéncia ¢ o controle social em sua implementacao.

Art. 14. Fico sob responsabilidade da Secretaria
Municipal de Cultura @ rediizac@o da Conferéncia Municipal de Culiura para debater
estratégias e estabelecer a cooperacao enfre 0s agentes plblicos e da sociedade civit para
a implantac@ic do PMC e dos demais planos.

Art. 15, As despesas decomentes com a execugdo da
presente Lei, comerGo & conta de verbas orgamentdrias proprias do orgamento vigente,
suplementadas, se necessario,

Art. 16. Esta Lei entrard em vigor, na dafa de sua
publicagdo, revogando-se 4s disposigbes em contrdnio.

PACO MUNICIPAL “JOSE ANTONIO BORELLI", AQS 04
DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO DE 2.011.

AFONSO MACCHIONE NETO
PREFEITO MUNICIPAL

PUBLICADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQO NA DATA SUPRA.

RICARDO CIDO HUMMEL
SECRETARIO AL DE NEGOCIOS JURIDICOS
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