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LEI N° 3.559, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2012
“Institui o Plano Municipal de Cultura (PMC) de Adamantina e da outras

providéncias”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA:
Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona

e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o Plano Municipal de Cultura (PMC)
de Adamantina com vigéncia entre 1° de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de
2022.

Paragrafo unico — A integra do PMC esta descrita no

Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° - O PMC sera revisto periodicamente, tendo como
objetivo a atualizagao e o aperfeicoamento de suas diretrizes e metas.

Paragrafo unico. A primeira revisdo do PMC sera
realizada ap6s 4 (quatro) anos da promulgagdo desta Lei, e assim
sucessivamente, assegurada a participagdo do Conselho Municipal de Cultura
e de ampla representacao do poder publico e da sociedade civil, na forma do

regulamento.

Art. 3° - O processo de revisdo das diretrizes e
estabelecimento de metas para o PMC sera desenvolvido pela Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo e o Conselho Municipal de Cultura de

Adamantina.
Art. 4° — Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Adamantina, SP, 20 de dezembro de 2012.

JOSE FRANCISCO FIGUEIREDO MICHELONI

Prefeito
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PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE ADAMANTINA

CAPITULO |

CARACTERIZAGAO, INDICADORES E MARCOS LEGAIS

1 Diagnéstico do Desenvolvimento da Cultura
1.1 Da Gestdao Municipal de Cultura em Adamantina: trajetoria e desafios

Adamantina tem desenvolvido a¢des pioneiras na regido, no sentido de estruturar sua politica
publica no campo da cultura. Relagbes horizontais com a comunidade, artistas e fazedores de
cultura; e vertical, com os demais entres federados do Estado e Unido, terceiro setor e outras,
tém sido construidas e consolidadas.

Os desafios foram langados no municipio com a criagdo da Secretaria Municipal de Cultura, em
agosto de 2005, com a construgédo de leis reguladoras nas diversas areas, modernizagao da
estrutura de trabalho, programas continuados e a constru¢do de orgamento publico municipal
de cultura.

Promove-se, a partir de entdo, uma excepcional movimentagao cultural: o poder publico se
prontificou, a cidade se mobilizou e a sociedade respondeu. Assim, busca-se, por meio do
préprio poder publico local, fomentar agbes que permitam sistematizar os programas culturais
do municipio, bem como fortalecé-los e consolida-los.

Seguindo essa diretriz, Adamantina é pioneira na regido em estabelecer um modelo de gestédo
cultural pactuado com a comunidade, cujos segmentos culturais passaram a ser legitimamente
representados, no Conselho Municipal de Cultura (CMC). E pioneira também na realizagdo de
Conferéncias Municipais de Cultura, na regido, tendo realizado-as em 2007, 2009 e 2011.

No campo da participagdo e acompanhamento social, a implantagdo do Conselho, em
Adamantina trouxe importantes resultados de ordem politica. Trata-se de um instrumento de
democratizagdo da gestdo cultural, contribuindo para que haja maior participagcdo na
elaboragao da politica cultural.

A sociedade, representada pelo CMC, cabe o exercicio de promover a maior transparéncia na
gestéo cultural, porque permite um acompanhamento mais proximo, por parte da sociedade,
das acgbes de governo no campo cultural, e um dos principais resultados esperados é o
aumento da exigéncia de que o poder publico adote uma politica cultural de longo prazo, em
lugar de uma série de agdes desencontradas e de curto prazo, historicamente desenhadas
para o periodo equivalente ao mandato executivo. Um numero maior de idéias tende a circular
na elaboragdo e avaliagdo de propostas e assim, passa a haver maior identificacdo dos
agentes culturais com a politica cultural.

Ao poder publico cabe o desafio de promover e investir em cultura. Muito além de oferecer
acesso as artes, ao fazer cultural, ao lazer e ao entretenimento, possibilitar em cada um a
oportunidade de aprimorar a forma como interpretar a sociedade, os fendmenos sécio-culturais,
a preservacdo da memoria e, principalmente, como se posicionar em meio as multiplas
relagdes sociais estabelecidas no espago de convivéncia dos cidadaos.

1.2 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Adamantina e a nova cidade

As varias agdes no campo da cultura, em Adamantina, tém permitido a construgdo de um novo
desenho local. A agenda consolidada na promogao e difusdo, os primeiros resultados no
campo da formacgao, a vontade politica traduzida por meio de investimento publico no setor e a
modernizagao da estrutura, somadas a boa participagao popular, levam a novos caminhos.
Esse conjunto de fatores possibilita a (re)introdugdo de novos habitos em nossos cidadaos,
para o consumo de bens culturais de qualidade, possibilitados a partir das acbdes e parcerias
costuradas pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Reconhecidamente, € ampla a oferta de programagdo e por mais inusitada que seja a
intervencao cultural proposta, € sempre marcante a participacdo do publico, que se revela
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grande motivador dessa busca, pelo poder publico local, em conferir importancia estratégica a
cultura, como também s&o as demais politicas.

Hoje, o adamantinense se apropria do que Ihe é oferecido e se vé participe ativo dessa nova
relagdo da cultura com sua gente. O que se ajusta hoje no orgamento municipal para a area de
cultura é traduzido em investimento publico no cidadéo e na sua qualidade de vida.

Isso tem levado a resultados bastante motivadores e cada etapa vencida provoca ao desafio de
estabelecer e superar novas metas. A principal delas € ampliar o alcance da programacao a
um numero maior de pessoas, reforcando a equilibrada relagao custo x beneficio, no encontro
a nova cidade.

Na nova cidade vive o novo morador: que cobra, quer resultados, € sabedor dos seus direitos e
reconhece as agdes sociais na area de cultura como fundamentais para a promog¢ao do bem
estar coletivo.

O grande avango & essa nova relagdo, que se consolida em nossa cidade, dialoga com o
cidadao e faz de Adamantina um bom exemplo entre os demais municipios.

1.3 Desafios para a gestao publica em cultura

Segundo o Ministério da Cultura’, “a nagao brasileira ainda ndo compreende satisfatoriamente
o lugar estratégico que deve ter a cultura no processo de desenvolvimento social, politico e
econOmico do pais. O federalismo cultural ainda é fragil e acentuado pelas desigualdades
regionais, sociais e econémicas. Some-se a isso 0 paradoxo de ser um pais com rica e criativa
diversidade cultural, mas de baixa conscientizagdo de que o acesso a esta produgédo cultural
nacional e universal € um direito de todos os cidadaos. O diagndstico da situagao das ultimas
décadas reflete alguns avangos na legislagao, no papel e atuacédo do Estado e na propria visdo
e acdo da sociedade e da comunidade acerca da cultura”.

Assim, as acbes de promogao e difusdo cultural, pretendidas pela Prefeitura do Municipio de
Adamantina, por meio da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, nas mais diversas areas,
objetivam:

1.3.1 Democratizagdo cultural e novas platéias

Facilitar acesso do publico as manifestagcdes culturais, por meio de agbes que permitam, por
conseqiéncia imediata, a formagao de platéias, buscando-se, pelos variados meios, a
formacao da cidadania plena, oportunizando a todos — nos diferentes niveis socioeconémico-
culturais — a possibilidade de vivenciarem as a¢des nesta area.

Assim, ressalta-se que entre o conjunto de deveres do Estado, previstos na Constituicdo
Brasileira, estd o de proporcionar os meios de acesso a cultura, educagéo e ciéncia (art. 23-V).
No art. 215 — capitulo Ill, no titulo da Ordem Social, dedicado a educagao, cultura e desporto —
esta previsto que o Estado garantira a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as
fontes da cultura nacional, e apoiara e incentivara a valoriza¢do e a difusdo das manifesta¢ées
culturais. O paragrafo 1° do mesmo artigo ainda prevé: o Estado protegera as manifestagbes
das culturas populares, indigenas e afro-brasileiras e as de outros grupos participantes do
processo civilizatério nacional.

Um processo continuo de democratizagao cultural deve estar baseado em uma viséo de cultura
como forga social de interesse coletivo, que nao pode ficar a mercé das disposi¢cdes ocasionais
do mercado. Neste processo, o Estado procura criar condigdes de acesso igualitario a cultura
para todos os grupos e individuos. Numa democracia participativa, a cultura deve ser encarada
como uma das expressdes de cidadania, sendo um dos objetivos a promogédo das formas
culturais de todos os grupos sociais, segundo as necessidades e os desejos de cada um,
procurando incentivar a participagéo popular no processo de criagéo cultural e promover modos
de autogestéo das iniciativas culturais.

' 12 Conferéncia Nacional de Cultura 2005/2006: estado e sociedade construindo politicas publicas de cultura.
Secretaria de Articulagéo Institucional do Ministério da Cultura. Brasilia: Ministério da Cultura, 2007.
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1.3.2 Estimulo a producao cultural

A cultura esta definitivamente incluida entre os fatores estratégicos de desenvolvimento e de
relagdo entre os povos. Assim, torna-se imprescindivel estimular a produgao cultural,
viabilizando mecanismos apoiadores e financiadores, que permitam a criacdo e circulagdo de
espetaculos nas areas de artes cénicas (circo, danga e teatro); artes visuais (pintura, escultura,
gravura, fotografia, desenho); cinema; literatura; musica (bandas e fanfarras, canto coral,
orquestras, grupos e conjuntos instrumentais e/ou vocais); folclore; manifestagbes populares e
outras, facilitando sua visibilidade e apoiando a expansao e o acesso a cultura, bem como
incluir as festas populares na agenda cultural do municipio e integrar a produgédo de
espetaculos as agendas culturais local, regionais e nacionais.

1.3.3 Capacitacido dos agentes culturais locais

O terceiro agrupamento estratégico trata da capacitagcdo dos agentes culturais locais internos e
externos, como forma de prepara-los e subsidia-los, buscando, como resultados operacionais,
melhor aproveitamento das potencialidades e habilidades individuais, melhor integragao e
intercambio entre os atores envolvidos.

Para tanto, busca-se organizar e realizar pesquisas, cursos, seminarios, conferéncias, mostras,
festivais, congressos, foruns, espetaculos e outros eventos de natureza cultural; investir e
fomentar a formacgao, qualificagdo e pesquisa de profissionais das mais diversas areas ligadas
a cultura; fomentar a¢des para formagéo de méo-de-obra para o setor; desenvolver projetos de
acado local; incentivar projetos de criagdo, pesquisa, produgdo e ensino das diversas
manifestagdes culturais no municipio e incentivar a promog¢ao de novos valores.

2 Indicadores culturais
21 Investimento publico em cultura no Municipio de Adamantina

Com a criagédo da Secretaria Municipal de Cultura, em 2005, além de ter um érgéo especifico
para a sua gestdo, a area da cultura passou a ter um orgamento préprio e que tem se
comportado de maneira consistente, com evolugao, exceto o orcamento do exercicio de 2009,
que foi construido a partir da perspectiva vivida com a crise mundial de 2008.

Partindo de 2005, o orgcamento do Departamento de Cultura, entdo ligado a Secretaria
Municipal de Educacao e Cultura, era de R$ 153.000,00. A peca orgcamentaria foi elaborada em
2004, no final de mandato da administragdo anterior, porém executado no primeiro ano de
mandato do novo governo municipal, que decidiu pela criagdo da Secretaria Municipal de
Cultura.

Para 2006, o orgcamento proposto entdo pelo novo governo municipal foi fixado em R$
354.000,00, permitindo a estruturagao inicial da Secretaria Municipal de Cultura, manutengéo
de programas e inicio de programacao continuada de atividades de difusdo e formacgao cultural.
Em 2007 o orgamento geral do Municipio de Adamantina estava fixado em R$ 31.685.000,00,
sendo reservados R$ 333.330,45 a Secretaria Municipal de Cultura, permitindo um indice de
1,05%, acima do minimo recomendado — que é de 1% para municipios — e € objeto de Emenda
Constitucional em tramitagéo no Congresso Nacional.

Em 2008, a pega orgamentaria fixou em R$ 36.035.000,00 o total do municipio, para aquele
ano, e em R$ 417.046,12 para a Secretaria Municipal de Cultura, o que permitiu atingir o
indicador de 1,16%.

Ja em 2009 o orgamento do Municipio de Adamantina foi fixado em R$ 42.434.000,00. Porém
0 momento econémico exigiu o redimensionamento dos orgcamentos as secretarias, fixando o
orgamento da Secretaria Municipal de Cultura em R$ 321.849,81, o que corresponde a 0,76%
do orgcamento geral. O cenario de privilegiar os programas constituidos em politicas publicas,
como saude e educagdo, e o investimento em infra-estrutura, levaram a concentragcédo de
recursos nessas areas.

Em 2010 o orgcamento para a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo foi reposicionado se
reaproximou da casa do 1%. Do total geral do orgamento do municipio, fixado em R$
48.797.400,00, foram reservados R$ 472.000,00 ao érgao, o que corresponde a 0,97%.
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Para 2011, o orcamento da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo fora fixado em R$
547.000,00. Essa evolugédo, ano a ano, permite dimensionar a importancia dessas agdes no
conjunto das politicas publicas executadas pela Prefeitura do Municipio de Adamantina.

2.2 Avaliacao e desempenho

Os primeiros resultados apurados pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de
Adamantina permitem iniciar o mapeamento de indicadores culturais, possibilitando
dimensionar o alcance de suas agoes, projetar resultados e subsidiar a tomadas de decisdes.
Ao longo dos anos 2008, 2009, 2010 e 2011, as agbes realizadas exclusivamente pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Adamantina permitiram atingir um universo de
320.621 pessoas, o0 que equivale a quase dez vezes a populagio total da cidade.

Os numeros sao bastante relevantes e cumpre destacar que na apuragdo desses dados nao
estdo computadas as agbes de grande porte, também realizadas pela Prefeitura, por outros
orgaos ou terceiros, como Expo Verde, Festa do Pedo, quermesses e eventos comunitarios.
Tais agbes serdo consideradas e mapeadas, oportunamente, para a composi¢cao do inventario
turistico local, com o enfoque especifico da area.

Outro indicador de resultados foi uma pesquisa realizada pela Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo de Adamantina, em 2010, que mostra a aprovagdo da populagao, pelo trabalho
realizado, programacéao e horarios. A pesquisa permite também identificar o perfil do publico
que freqlenta as atividades, bem como avalia qual tem sido o melhor canal de divulgacdo de
suas agodes.

A pesquisa foi aplicada em formulario eletrénico, atingindo um universo de 115 pessoas. Em
relacdo a faixa etaria dos frequentadores, 32% tém de 18 a 25 anos, 19% entre 30 a 40 anos,
16% entre 25 a 30 anos, 14% tém idade entre 40 a 50 anos, 11% mais de 50 anos e 9% séo
menores de 18 anos (Figura 1).

Faixa etaria

Menor de 18
18a 25
25 a 30
30 a 40

40 a 50

Mais de 50

=

7 14 21 28 35 42
Figura 1

Sobre a atuacdo da Secretaria Municipal de Cultura de Adamantina como um todo, 74%
consideram 6tima, 31% boa, e 5% a consideram regular. Ninguém respondeu as questdes
“deixa a desejar’” ou “péssima”’. Somadas as respostas “6tima” e “boa”, o indicador de
aprovagao é de 81%. (Figura 2)
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Sobre a atuagao da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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Other
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Figura 2

Os pesquisados foram consultados também quanto a linguagem artistica preferida, entre o
publico. Para 35% o género preferido é teatro adulto. Para 25%, musica. Para 11%, teatro
infantil. Pra 11% as atividades de cultura popular. Para 9% a danca. Para 5% as atividades de
cinema. Para 2% as atividades circenses. Outras modalidades somam 4%. (Figura 3)

Linguagem artistica

Teatro adulto
Teatro infantil
Muisica

Danga

Circo

Cinema
Cultura popular

Other

0 4 8 12 16 20
Figura 3

A pesquisa identificou, também, qual tem sido o melhor canal de comunicacdo entre a
Secretaria e o publico, na divulgacao de sua programagéao. Qual a principal fonte de informacgao
sobre as atividades da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo?”. As respostas foram as
seguintes: 85% ficam sabendo por meio da internet (sites, blogs, redes sociais e mala direta),
2% pelos jornais impressos, 2% pelo radio, 5% por meio de cartazes e panfletos e 5% por meio
de amigos. (Figura 4)
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Como o publico fica sabendo da programacéao

Radio I
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Panfletos e cartazes I

Carro e moto de 5.

Indicacao de amigos I

Other

0 g 18 27 36 45 54
Figura 4

Para dimensionar como o publico fica sabendo da programagao da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, e considerando o cenario acima, que privilegia a internet como principal
fonte de informagdo, a pesquisa perguntou “Pela internet, qual a sua principal fonte de
informacdo sobre a programacdo da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de
Adamantina?”. As respostas foram as seguintes: 47% fica sabendo pelo Facebook da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, 27% pela mala direta (envio de emails) pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, 7% por meio da mala direta da Prefeitura do
Municipio de Adamantina (Assessoria de Comunicagéo), 7% pelo site oficial da Prefeitura do
Municipio de Adamantina, 4% pelo blog da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e 7% a
partir de outras fontes. (Figura 5)

Qual a principal fonte de informagao, na internet, sobre a programagéao?

Site da Prefeitur... -

Blog da Secretari... I

Facebook da Secre... _

Twitter da Secret...

Orkut da Secretar...

Emails (Mala-Dire... -

]

Emails (Mala-Dire...

Other

o 5 10 15 20 25 30
Figura 5

Sobre o grau de importancia e a relevancia das atividades desenvolvidas pela Secretaria
Municipal e Cultura e Turismo e Adamantina, a constatagdo foi quase unanime, ao reafirmar
sua importancia. Para 94% dos pesquisados, é “importante, porque contribui com o
desenvolvimento da cidade e dos cidadaos”. Para 4% ¢é “importante para o desenvolvimento do
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cidadao” e para 2% ¢é “desnecessario, pois o dinheiro poderia ser direcionado para outras
acgoes”. (Figura 6)

Grau de importéancia das agdes culturais

Importante para o...
Importante para o... I
Indiferente, pois...
Desnecessario, po... I
Indiferente, pois...

Other

0 10 20 30 40 50 60

Figura 6

3 Marcos legais
3.1 Lei Orgéanica do Municipio de Adamantina

A Lei Organica do Municipio de Adamantina (LOMA, 1990) invoca as competéncias do poder
publico municipal em relagéo a cultura. O Titulo Il, que trata das Competéncias do Municipio,
em especial seu Capitulo I, que trata especificamente das Competéncias Comuns, traz em seu
Artigo 9°, os itens abaixo transcritos, como suas atribuicdes:

Il - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor
histérico, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens
naturais notaveis e 0s sitios arqueoldgicos;

IV - impedir a evasao, a destruicao e a descaracterizagao de
obras de arte e de outros bens de valor histérico, artistico e
cultural;

V - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagéo e a
ciéncia;

FONTE:
Lei Orgénica do Municipio de Adamantina, Artigo 9°.

O Capitulo Ill, seguinte, trata das Competéncias Concorrentes, e invoca em seu Artigo 10, item
I, a atribuigdo, ao Municipio, de promover a educagao, a cultura e a assisténcia social.

A LOMA aborda, ainda com mais fundamentos, o papel do Poder Publico Municipal. No Titulo
V, que trata da Ordem Social, embora reproduza quase que integralmente o teor dos artigos
215 e 216 da Constituicdo Federal. O Capitulo | da LOMA apresenta em sua estrutura a Segéo
I, exclusivamente dedicada ao tema “cultura”, nos artigos 227 a 232, abaixo transcritos:

Art. 227 - O Municipio garantira o exercicio dos direitos

culturais e o acesso as fontes da cultura; apoiara e incentivara
a valorizagdo e a divulgacéo de suas manifestagées.
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Art. 228 - Constituem patriménio cultural municipal, os bens de
natureza material e imaterial, tomados individualmente ou em
conjunto, portadores de referéncias a agdo e a memoria dos
diferentes grupos formadores da sociedade nos quais se
incluem:

I - as formas de expresséo;

Il - as criagbes cientificas, artisticas e tecnolégicas;

lll - as obras, objetos, documentos, edificagbes e demais
espacgos destinados as manifestagbes artistico-culturais;

IV - o0s conjuntos urbanos e sitios de valor histérico,
paisagistico, artistico, arqueolégico, ecologico e cientifico.

Art. 229 - O Municipio, com a colaboragcdo da comunidade,
promovera e protegera o patrimdnio cultural local, por meio de
inventarios, registros, vigildncia, tombamento e desapropriagdo
e de outros meios de acautelamento e preservagéo.

Art. 230 - A Biblioteca Publica Municipal recebera atengao
especial do poder publico local, que devera, sistematicamente,
cuidar do enriquecimento de seus acervos e promover 0 USO
democratico dos mesmos.

Art. 231 - O Municipio incentivara a livre manifestagao cultural
mediante:

I - criagdo, manutencdo e abertura de espagos publicos,
devidamente equipados e capazes de garantir a produgéo,
divulgacdo e apresentacdo das manifestagbes culturais e
artisticas;

Il - integragcdo de programas culturas e apoio a instalagdo de
casas de cultura e de bibliotecas publicas;

Illl - acesso aos acervos das bibliotecas, museus, arquivos e
congéneres;

IV - promocdo do aperfeicoamento e valorizagdo dos
profissionais da cultura;

V - planejamento e gestao do conjunto das ag¢des, garantida a
participagéo de representantes da comunidade;

VI - compromisso de resquardar e defender a integridade,
pluralidade, independéncia e autenticidade das culturas
brasileiras, em seu territério:

VIl - cumprimento, por parte do Municipio, de uma politica
cultural ndo intervencionista, visando a participagdo de todos
na vida cultural;

VIl - preservacdo dos documentos, obras e demais registros
de valor histoérico ou cientifico;

IX - desenvolvimento de intercdmbio cultural e artistico com
outros Municipios.

Art. 232 - A lei dispora sobre a composigdo, atribuicbes e
funcionamento do Conselho Municipal de Cultura.

FONTE:
Lei Orgénica do Municipio de Adamantina

3.2 Plano Diretor do Municipio de Adamantina
As questbes sobre politica cultural local foram referendadas em 2006, por meio da Lei

Complementar n°® 80, de 9 de outubro daquele ano, que institui o Plano Diretor do Municipio de
Adamantina.
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A legislacdo traz em seu Capitulo Il, dos Objetivos Gerais, o item Il, onde invoca, como um dos
objetivos centrais, “Elevar a qualidade do ambiente urbano, preservar e proteger os recursos
naturais e a memoria histérica e cultural’. Embora seja uma abordagem centrada na questéo
da memoria, convém sinalizar a preocupagao e o interesse. Outros pontos do Plano Diretor
tratam mais especificamente dos aspectos de preservagdo da memoria, o que aguarda uma
legislagéo especifica para gerir tal demanda.

A questao da politica cultural no Plano Diretor é aprofundada logo a seguir, no Capitulo I,
onde reserva a “Secado IV — Da Cultura”. No Capitulo esta o Artigo 22, onde menciona suas
diretrizes gerais, abaixo elencadas:

I - Criar o Conselho Municipal de Cultura cuja composigéao,
organizagao e competéncias seréo fixadas em lei;

Il - Incentivar e apoiar a produgéo cultural no Municipio;

lll - Estimular a implantagdo de variados equipamentos
culturais;

IV - Criar um Centro Cultural;

V - Criar um Teatro Municipal;

VI - Criar um Museu Histérico do Municipio;

VIl - Manter arquivo cultural destinado a formar valores
culturais na cidade e regiao;

VIl - Proteger em sua integralidade as manifestagées culturais
de qualquer espécie;

IX - Incentivar a criagdo artesanal e a preservagéo da arte e do
folclore.

FONTE:
Plano Diretor do Municipio de Adamantina. Artigo 22.

3.3 Constitui¢cao Federal

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil apresenta, de maneira central, a abordagem
sobre politica cultural brasileira, fixando competéncias que versam sobre sua gestédo, por meio
da agao do Poder Publico.

Fixa, em seu artigo 23, que é competéncia comum da Uniéo, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios:

1l - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor
histérico, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens
naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos;

IV - impedir a evasao, a destruicao e a descaracterizagao de
obras de arte e de outros bens de valor histérico, artistico ou
cultural;

V - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagéo e a
ciéncia;

Fonte:
Constituicdo Brasileira (1988). Artigo 23.

A Carta Magna dedica também a Secédo Il, para o tema “Cultura”, com a questdo central
distribuida em dois artigos — 215 e 216. O primeiro deles destaca que:

“O Estado garantira a todos o pleno exercicio dos direitos
culturais e acesso as fontes da cultura nacional, e apoiara e
incentivara a valorizacdo e a difusdo das manifestacdes
culturais.
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§ 1° - O Estado protegera as manifestacées das culturas
populares, indigenas e afro-brasileiras, e das de outros grupos
participantes do processo civilizatério nacional.

§ 2° - A lei dispora sobre a fixacdo de datas comemorativas de
alta significagdo para os diferentes segmentos étnicos
nacionais.

§ 3° - A lei estabelecerda o Plano Nacional de Cultura, de
duragéo plurianual, visando ao desenvolvimento cultural do
Pais e a integragéo das ag¢des do poder publico que conduzem
a: (incluido pela Emenda Constitucional n° 48, de 2005)

I - defesa e valorizagdo do patrimbnio cultural
brasileiro; (incluido pela Emenda Constitucional n° 48, de
2005)

Il - produgdo, promogéo e difusdo de bens culturais; (incluido
pela Emenda Constitucional n°® 48, de 2005)

lll - formagéo de pessoal qualificado para a gestdo da cultura
em suas mdltiplas dimensées; (incluido pela Emenda
Constitucional n° 48, de 2005)

IV - democratizagcdo do acesso aos bens de cultura; (incluido
pela Emenda Constitucional n°® 48, de 2005)

V - valorizagéo da diversidade étnica e regional. (incluido pela
Emenda Constitucional n°® 48, de 2005).

Fonte:
Constituicdo Brasileira (1988). Artigo 215.

O Artigo seguinte versa especificamente, sobre o patrimonio cultural brasileiro, e fixa:

Art. 216 - Constituem patrimébnio cultural brasileiro os bens de
natureza material e imaterial, tomados individualmente ou em
conjunto, portadores de referéncia a identidade, a acdo, a
memoria dos diferentes grupos formadores da sociedade
brasileira, nos quais se incluem:

I - as formas de expresséo;

Il - os modos de criar, fazer e viver;

1l - as criagGes cientificas, artisticas e tecnolégicas;

IV - as obras, objetos, documentos, edificacbes e demais
espacos destinados as manifestagbes artistico-culturais;

V - os conjuntos urbanos e sitios de valor histérico,
paisagistico, artistico, arqueolégico, paleontolégico, ecolégico
e cientifico.

§ 1° - O Poder Publico, com a colaboragdo da comunidade,
promovera e protegera o patrimbnio cultural brasileiro, por
meio de inventarios, registros, vigilancia, tombamento e
desapropriagdo, e de outras formas de acautelamento e
preservacgéo.

§ 2° - Cabem a administragdo publica, na forma da lei, a
gestdo da documentagcdo governamental e as providéncias
para franquear sua consulta a quantos dela necessitem.

§ 3° - A lei estabelecera incentivos para a produgdo e o
conhecimento de bens e valores culturais.

§ 4° - Os danos e ameacgas ao patrimbnio cultural serdo
punidos, na forma da lei.

§ 5° - Ficam tombados todos os documentos e o0s sitios
detentores de reminiscéncias historicas dos antigos quilombos.

Fonte:
Constituicdo Brasileira (1988). Artigo 216.
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34 Plano Nacional de Cultura

Mais recentemente, em 2010, foi sancionado pelo presidente da Republica, Luiz Inacio Lula da
Silva, o Plano Nacional de Cultura (PNC), instituido pela Lei N° 12.343, de 2 de dezembro
daquele ano, com a finalidade de estabelecer o planejamento e a implementacao de politicas
publicas de longo prazo, voltadas a prote¢cdo e promogao da diversidade cultural brasileira.
Diversidade que se expressa em praticas, servigos e bens artisticos e culturais determinantes
para o exercicio da cidadania, a expressao simbdlica e o desenvolvimento socioeconémico do
Pais, aplicando-se aqui, notadamente, a referéncia do ambiente local, das cidades.

Previsto na Constituicdo Federal desde a aprovagdo da Emenda 48, em 2005, o PNC foi
sistematizado a partir das diretrizes elaboradas e pactuadas entre Estado e sociedade, por
meio da realizagado de pesquisas e estudos e de debates e encontros participativos, como as
conferéncias municipais, estaduais e nacional de cultura, camaras setoriais, féruns e
seminarios.

Sao objetivos do PNC o fortalecimento institucional e a definigdo de politicas publicas que
assegurem o direito constitucional a cultura, protecdo e promogédo do patriménio e da
diversidade étnica, artistica e cultural, ampliagdo do acesso a produgao e fruicdo da cultura em
todo o territdrio, insercdo da cultural em modelos sustentaveis para o desenvolvimento
socioecondmico e estabelecimento de um sistema publico e participativo de gestao,
acompanhamento e avaliagao das politicas culturais.

35 Adamantina+10: Construindo politicas publicas de cultura

O cronograma para a elaboragdo do Plano Municipal de Cultura (PMC) de Adamantina foi
fixado pelo Decreto 4.969, de 25 de margo de 2011, assinado pelo prefeito José Francisco
Figueiredo Micheloni. O dispositivo convoca as Conferéncias Setoriais e a Il Conferéncia
Municipal de Cultura para elaboragdo e discussdao do Plano Municipal de Cultura de
Adamantina e o Sistema Municipal de Cultura de Adamantina, com oito conferéncias setoriais e
a lll Conferéncia Municipal de Cultura.

A deciséo pela elaboragao do plano e sistema municipais de cultura atende a Lei N° 12.343, de
2 de dezembro de 2010 (que institui o Plano Nacional de Cultura) e o Acordo de Cooperagéo
Federativa firmado entre o Ministério da Cultura e a Prefeitura do Municipio de Adamantina
(Processo 01400.007616/2010-41), cujo prazo de vigéncia fora prorrogado pelo Primeiro Termo
Aditivo, para 31 de dezembro de 2012.

As oito Conferéncias Setoriais foram realizadas de acordo com as seguintes tematicas e datas:
“Audiovisual, Fotografia e Inclusdo Digital” em 13/04/2011; “Livro e Leitura, em 14/04/2011;
“Artes Cénicas, Danca e Circense”, em 16/04/2011; “Musica”, em 30/04/2011; “Hip-Hop e
Cultura das Ruas”, em 14/05/2011; “Artes Plasticas, Artesanato e Folclore”, em 17/05/2011;
“Patriménio Histdrico e Cultural”, em 18/05/2011; e “Gestao e Institucionalidade da Cultura”, em
19/05/2011, cujas diretrizes e prioridades sao apresentadas no capitulo seguinte.

CAPITULO I
DIRETRIZES E PRIORIDADES

4 Diretrizes e prioridades do Plano Municipal de Cultura de Adamantina

4.1 O Plano Municipal de Cultura de Adamantina sera regido pelos seguintes
principios, e assegurara:

| - liberdade de expresséo, criacao e fruicao;

Il - diversidade cultural;

Il - respeito aos direitos humanos;

IV - direito de todos a arte e a cultura;

V - direito a informagéo, a comunicacéo e a critica cultural;
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VI - direito a meméria e as tradigoes;

VII - responsabilidade socioambiental,

VIII - valorizag&o da cultura como vetor do desenvolvimento sustentavel;

IX - democratizagao das instancias de formulagao das politicas culturais;

X - responsabilidade dos agentes publicos pela implementagao das politicas culturais;

Xl - colaboragéo entre agentes publicos e privados para o desenvolvimento da economia da
cultura;

XII - participagao e controle social na formulagdo e acompanhamento das politicas culturais.

4.2 Sao objetivos do Plano Municipal de Cultura:

| - reconhecer e valorizar a diversidade cultural, étnica e regional brasileira, no ambito do
municipio de Adamantina;

Il - proteger e promover o patrimonio histérico e artistico, material e imaterial,

Il - valorizar e difundir as criagbes artisticas e os bens culturais;

IV - promover o direito a memaria por meio dos museus, arquivos e colegoes;

V - universalizar o acesso a arte e a cultura;

VI - estimular a presenga da arte e da cultura no ambiente educacional;

VII - estimular o pensamento critico e reflexivo em torno dos valores simbdlicos;

VIII - estimular a sustentabilidade socioambiental;

IX - desenvolver a economia da cultura, o mercado interno, o consumo cultural e a exportagao
de bens, servigos e conteudos culturais;

X - reconhecer os saberes, conhecimentos e expressoes tradicionais e os direitos de seus
detentores;

XI - qualificar a gestdo na area cultural nos setores publico e privado;

XII - profissionalizar e especializar os agentes, gestores culturais e artistas;

Xl - descentralizar a implementagao das politicas publicas de cultura;

XIV - consolidar processos de consulta e participagao da sociedade na formulagao das politicas
culturais;

XV - articular e integrar sistemas de gestao cultural.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES DO PODER PUBLICO
5 Das atribuicdes do Poder Publico
5.1 Compete ao poder publico, nos termos desta Lei:

| - formular politicas publicas e programas que conduzam a efetivagdo dos objetivos, diretrizes
e metas do Plano;

Il - garantir a avaliagdo e a mensuragcdo do desempenho do Plano Municipal de Cultura e
assegurar sua efetivagcao pelos 6rgaos responsaveis;

Il - fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promocao e difusdo, da realizagdo de
editais e selegdes publicas para o estimulo a projetos e processos culturais, da concessao de
apoio financeiro e fiscal aos agentes culturais, da adogdo de subsidios econémicos, da
implantagao regulada de fundos publicos e privados, entre outros incentivos, nos termos da lei;
IV - proteger e promover a diversidade cultural, a criagdo artistica e suas manifestagdes e as
expressodes culturais, individuais ou coletivas, de todos os grupos étnicos e suas derivagoes
sociais, reconhecendo a abrangéncia da nogao de cultura e garantindo a multiplicidade de seus
valores e formacgoes;

V - promover e estimular o acesso a producédo e ao empreendimento cultural; a circulagao e o
intercambio de bens, servigos e conteudos culturais; e o contato e a fruicdo do publico com a
arte e a cultura de forma universal;

VI - garantir a preservagdo do patriménio cultural no ambito territorial do Municipio de
Adamantina, resguardando os bens de natureza material e imaterial, os documentos histéricos,
acervos e colecdes, as formagdes urbanas e rurais, os sitios arqueoldgicos pré-histéricos e as
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obras de arte, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia aos valores,
identidades, agbes e memédrias dos diferentes grupos formadores da sociedade;

VII - articular as politicas publicas de cultura e promover a organizagéo de redes e consoércios
para a sua implantacdo, de forma integrada com as politicas publicas de educagao,
comunicagao, ciéncia e tecnologia, direitos humanos, meio ambiente, turismo, planejamento
urbano e cidades, desenvolvimento econdmico e social, industria e comércio, dentre outras;

VIII - organizar instancias consultivas e de participacdo da sociedade para contribuir na
formulagéo e debater estratégias de execugao das politicas publicas de cultura;

IX - estimular os produtos culturais brasileiros, sobretudo no ambito do Municipio de
Adamantina com o objetivo de reduzir desigualdades sociais e regionais, profissionalizando os
agentes culturais, formalizando o mercado e qualificando as relagdes de trabalho na cultura,
consolidando e ampliando os niveis de emprego e renda, fortalecendo redes de colaboracgao,
valorizando empreendimentos de economia solidaria e controlando abusos de poder
econdmico;

X - coordenar o processo de elaboragao de planos setoriais para as diferentes areas artisticas,
respeitando seus desdobramentos e segmentacdes, e também para os demais campos de
manifestagdo simbdlica identificados entre as diversas expressdes culturais e que reivindiquem
a sua estruturagao nacional,;

XI - incentivar a adesdo de organizacbes e instituicbes do setor privado e entidades da
sociedade civil as diretrizes e metas do Plano Municipal de Cultura por meio de acdes proprias,
parcerias, participagdo em programas e integracdo ao Sistema Municipal de Informacdes e
Indicadores Culturais — SIMIC e o Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais -
SNIIC.

§ 1° O Sistema Municipal de Cultura - SMC, criado por lei especifica, sera o principal
articulador do PMC, estabelecendo mecanismos de gestdo compartiihada entre os entes
federados e a sociedade civil.

CAPITULO IV

DO FINANCIAMENTO

6 Do financiamento publico a cultura

6.1 O Fundo Municipal de Cultura de Adamantina (FMC), sera o principal mecanismo de
fomento as politicas culturais, nos termos da legislagdo vigente.

6.2 O orcamento do Municipio se constitui, também, fonte de recursos do Sistema
Municipal de Cultura, conforme previsdes fixadas no Plano Plurianual — PPA, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO e na Lei Orgamentaria Anual — LOA.

6.3 A Prefeitura do Municipio de Adamantina deverd assegurar, na composi¢cdo dos
orcamentos anuais, a destinagdo de recursos financeiros exclusivos para a Secretaria
Municipal de Cultura, em patamares minimos e escalonados, a saber: minimo de 1% sobre o
orcamento geral de 2014, minimo de 1,5% sobre o orgamento geral de 2016 e minimo de 2%
sobre o orgamento geral de 2018.

CAPITULO V

DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

7 Dos mecanismos de monitoramento e avaliagao

71 Compete a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Adamantina monitorar e
avaliar periodicamente o alcance das diretrizes e eficacia das metas do Plano Municipal de
Cultura com base em indicadores locais, regionais e nacionais que quantifiquem a oferta e a
demanda por bens, servigcos e conteudos, os niveis de trabalho, renda e acesso da cultura, de
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institucionalizagédo e gestao cultural, de desenvolvimento econémico-cultural e de implantagéo
sustentavel de equipamentos culturais.

O processo de monitoramento e avaliagdo do PMC contara com a participacdo do Conselho
Municipal de Cultura, tendo o apoio de especialistas, técnicos e agentes culturais, de institutos
de pesquisa, de universidades, de instituicbes culturais, de organizacbes e redes
socioculturais, além do apoio de outros 6rgaos colegiados de carater consultivo.

7.2 Para tanto, visando a mensuracao de resultados qualitativos e quantitativos sobre a
politica cultural do municipio de Adamantina, fica criado o Sistema Municipal de Informacgdes e
Indicadores Culturais - SIMIC, com os seguintes objetivos:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer parametros a
mensuragao da atividade do campo cultural e das necessidades sociais por cultura, que
permitam a formulagdo, monitoramento, gestdo e avaliagdo das politicas publicas de cultura e
das politicas culturais em geral, verificando e racionalizando a implementagdo do PMC e sua
revisao nos prazos previstos;

Il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagbes relevantes para a
caracterizagdo da demanda e oferta de bens culturais, para a construgdo de modelos de
economia e sustentabilidade da cultura, para a adogao de mecanismos de indugao e regulagao
da atividade econdmica no campo cultural, dando apoio aos gestores culturais publicos e
privados;

Il - exercer e facilitar o monitoramento e avaliacdo das politicas publicas de cultura e das
politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil o
acompanhamento do desempenho do PMC.

IV — estabelecer banco de dados com informagdes sobre artistas, artesdos e demais fazedores
de cultura, nas diversas areas e linguagens, bem como de equipamentos culturais, programas,
servigos e agoes.

7.3 O Sistema Municipal de Informacgdes e Indicadores Culturais - SIMIC tera as seguintes
caracteristicas:

| - obrigatoriedade da insercao e atualizagdo permanente de dados sobre a atividade cultural
do Municipio de Adamantina;

Il - carater declaratorio;

Il - processos informatizados de declaragao, armazenamento e extracdo de dados;

IV - ampla publicidade e transparéncia para as informacdes declaradas e sistematizadas,
preferencialmente em meios digitais, atualizados tecnologicamente e disponiveis na rede
mundial de computadores.

7.3.1 O declarante sera responsavel pela insercdo de dados no programa de declaragéo e
pela veracidade das informagdes inseridas na base de dados.

7.3.2 As informacgdes coletadas serdo processadas de forma sistémica e objetiva e deverao
integrar o processo de monitoramento e avaliagdo do PMC.

7.3.3 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Adamantina podera promover parcerias
e convénios com instituicbes especializadas na area de economia da cultura, de pesquisas
socioecondmicas e demograficas para a constituicdo do Sistema Municipal de Informagdes e
Indicadores Culturais - SIMIC.

CAPITULO VI

ESTRATEGIAS E AGOES

SEGAO | - DO MUNICIPIO

8 — Institucionalizacao e gestao publica em cultura

O Plano Municipal de Cultura esta voltado ao estabelecimento de principios, objetivos,
politicas, diretrizes e metas para gerar condicbes de atualizagdo, desenvolvimento e
preservacao das artes e das expressodes culturais, inclusive aquelas até entdo desconsideradas
pela agao do Poder Publico no Pais.
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O Plano reafirma uma concepg¢do ampliada de cultura, entendida como fenémeno social e
humano de multiplos sentidos. Ela deve ser considerada em toda a sua extensao
antropolégica, social, produtiva, econémica, simbdlica e estética.

O Plano ressalta o papel regulador, indutor e fomentador do poder publico, afirmando sua
missdo de valorizar, reconhecer, promover, apoiar € preservar a diversidade cultural, sobretudo
no territério do municipio, e de artistas nascidos em Adamantina ou que tenham historia e/ou
vivéncia artistica nesta cidade.

Aos governos e suas instituicdes cabem a formulagdo de politicas publicas, diretrizes e
critérios, o planejamento, a implementagédo, o acompanhamento, a avaliagdo, o monitoramento
e a fiscalizagédo das acdes, projetos e programas na area cultural, em dialogo com a sociedade
civil.

O Sistema Municipal de Cultura - SMC, criado por lei especifica, e o Sistema Municipal de
Informagdes e Indicadores Culturais - SIMIC orientardo a instituicio de marcos legais e
instancias de participagcdo social, o desenvolvimento de processos de avaliacdo publica, a
adogao de mecanismos de regulacdo e indugdo do mercado e da economia da cultura, assim
como a territorializagéo e a interiorizagédo das politicas culturais.

8.1 - Compete ao Poder Publico Municipal:

8.1.1 Formular politicas publicas, identificando as areas estratégicas de desenvolvimento
sustentavel e da insergdo geopolitica no mundo contemporéaneo, fazendo confluir vozes e
respeitando os diferentes agentes culturais, atores sociais, formag¢des humanas e grupos
étnicos.

8.1.2 Qualificar a gestao cultural, otimizando a alocagao dos recursos publicos e buscando a
complementaridade com o investimento privado, garantindo a eficacia e a eficiéncia, bem como
o atendimento dos direitos e a cobranga dos deveres, aumentando a racionalizagdo dos
processos e dos sistemas de governabilidade, permitindo maior profissionalizagdo e
melhorando o atendimento das demandas sociais.

8.1.3 Fomentar a cultura de forma ampla, estimulando a criagdo, produgdo, circulagao,
promogéao, difusdo, acesso, consumo, documentagdo e memoria, também por meio de
subsidios a economia da cultura, mecanismos de crédito e financiamento, investimento por
fundos publicos e privados, patrocinios e disponibilizagdo de meios e recursos.

8.1.4 Proteger e promover a diversidade cultural, reconhecendo a complexidade e abrangéncia
das atividades e valores culturais em todos os territérios, ambientes e contextos populacionais,
buscando dissolver a hierarquizagao entre alta e baixa cultura, cultura erudita, popular ou de
massa, primitiva e civilizada, e demais discriminagées ou preconceitos.

8.1.5 Ampliar e permitir o acesso compreendendo a cultura a partir da ética dos direitos e
liberdades do cidaddo, sendo o Estado um instrumento para efetivagdo desses direitos e
garantia de igualdade de condi¢des, promovendo a universalizagdo do acesso aos meios de
producdo e fruicdo cultural, fazendo equilibrar a oferta e a demanda cultural, apoiando a
implantagao dos equipamentos culturais e financiando a programagao regular destes.

8.1.6 Preservar o patrimbnio material e imaterial, resguardando bens, documentos, acervos,
artefatos, vestigios e sitios, assim como as atividades, técnicas, saberes, linguagens e
tradigdes que nao encontram amparo na sociedade e no mercado, permitindo a todos o cultivo
da memoéria comum, da histéria e dos testemunhos do passado.

8.1.7 Ampliar a comunicagao e possibilitar a troca entre os diversos agentes culturais, criando
espacos, dispositivos e condigcbes para iniciativas compartiihadas, o intercambio e a
cooperacgao, aprofundando o processo de integragao local, regional e nacional, absorvendo os
recursos tecnoldgicos, garantindo as conexdes locais com os fluxos culturais contemporaneos
e centros culturais nacionais e internacionais, estabelecendo parametros para a globalizagéo
da cultura.

8.1.8 Difundir os bens, conteudos e valores oriundos das criagOes artisticas e das expressoes
culturais locais em todo o territério brasileiro e no mundo, assim como promover o intercambio
e a interacdo, observando os marcos da diversidade cultural para a exportacdo de bens,
conteudos, produtos e servigos culturais.

8.1.9 Estruturar e regular a economia da cultura, construindo modelos sustentaveis,
estimulando a economia solidaria e formalizando as cadeias produtivas, ampliando o mercado
de trabalho, o emprego e a geragcéo de renda, promovendo o equilibrio regional, a isonomia de
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competicdo entre os agentes, principalmente em campos onde a cultura interage com o
mercado, a produgédo e a distribuicdo de bens e conteudos culturais.

8.2 Sao fundamentais para o exercicio da fungdo do Poder Publico Municipal:

8.2.1 - O compartilhamento de responsabilidades e a cooperacao entre os entes federativos;
8.2.2 - A instituigcdo e atualizagdo de marcos legais;

8.2.3 - A criacao de instancias de participacao da sociedade civil;

8.2.4 - A cooperacao com os agentes privados e as instituigdes culturais;

8.2.5 - A relagdo com instituigdes universitarias e de pesquisa;

8.2.6 - A disponibilizagédo de informacgdes e dados qualificados;

8.2.7 - A territorializagao e a regionalizagéo das politicas culturais;

8.2.8 - A atualizagdo dos mecanismos de fomento, incentivo e financiamento a atividade
cultural.

8.3 Estratégias e agdes

8.3.1 - Fortalecer a gestdo das politicas publicas para a cultura, por meio da ampliagcdo das
capacidades de planejamento e execugao de metas, a articulagao das esferas dos poderes
publicos, o estabelecimento de redes institucionais das trés esferas de governo e a articulagéo
com instituicdes e empresas do setor privado e organizagdes da sociedade civil.

8.3.2 - Consolidar a implantagédo do Sistema Municipal de Cultura - SMC como instrumento de
articulagéo, gestao, informagéao, formacao, fomento e promogéo de politicas publicas de cultura
com participagdo e controle da sociedade civil e envolvendo as trés esferas de governo
(federal, estadual e municipal). A implementacéo do Sistema Municipal de Cultura - SMC deve
promover, nessas esferas, a constituicdo ou fortalecimento de 6rgaos gestores da cultura,
conselhos de politica cultural, conferéncias de cultura, féruns, colegiados, sistemas setoriais de
cultura, comissoées intergestoras, sistemas de financiamento a cultura, planos e orgamentos
participativos para a cultura, sistemas de informagéo e indicadores culturais e programas de
formacdo na area da cultura. As diretrizes da gestdo cultural serdo definidas por meio das
respectivas Conferéncias e Conselhos Municipais de Cultura, compostos por, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) de membros da sociedade civil, eleitos democraticamente.

8.3.3 - Apoiar iniciativas em torno da constituicdo de agendas, frentes e comissfes
parlamentares dedicadas a temas culturais, tais como a elevagao de dotagdo orgamentaria, o
aprimoramento dos marcos legais, o fortalecimento institucional e o controle social.

8.3.4 - Consolidar a implantagdo do Sistema Municipal de Cultura - SMC, como instrumento de
articulagéo para a gestado e profissionalizacdo de agentes executores de politicas publicas de
cultura, envolvendo a Uniado, Estados, Distrito Federal, Municipios e sociedade civil.

8.3.5 - Atribuir a divisdo de competéncias entre érgdos municipais, no &mbito do Sistema
Municipal de Cultura - SMC, bem como das instancias de formulagdo, acompanhamento e
avaliacao da execugao de politicas publicas de cultura.

8.3.6 - Estimular a constituigdo ou fortalecimento de 6rgaos gestores, conselhos consultivos,
conferéncias, foruns, colegiados e espagos de interlocugao setorial, democraticos e
transparentes, apoiando a agao dos fundos de fomento, acompanhando a implementacao dos
planos e, quando possivel, criando gestao participativa dos orgamentos para a cultura.

8.3.7 - Estabelecer programas de cooperagao técnica entre municipios e os demais entes da
Federagéo para a elaboracéo de planos e do planejamento das politicas publicas, organizando
consorcios e redes.

8.3.8 - Estabelecer sistemas de integracdo de equipamentos culturais e fomentar suas
atividades e planos anuais, desenvolvendo metas qualitativas de aprimoramento e atualizagéo
de seus modelos institucionais, de financiamento, de gestdo e de atendimento ao publico e
elaborando programas para cada um dos seus focos setoriais de politica publica.

8.3.9 - Aprimorar e ampliar os mecanismos de comunicagao e de colaboragdo entre os 6rgéos
e instituicdes publicos e organizagdes sociais e institutos privados, de modo a sistematizar
informacdes, referéncias e experiéncias acumuladas em diferentes setores do governo,
iniciativa privada e associagdes civis.

8.3.10 - Fortalecer as politicas culturais setoriais visando a universalizagdo do acesso e
garantia ao exercicio do direito a cultura.

8.3.11 - Consolidar a implantagdo do Sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais
- SIMIC como instrumento de acompanhamento, avaliagdo e aprimoramento da gestédo e das
politicas publicas de cultura.
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8.3.12 - Estabelecer padrbes de cadastramento, mapeamento e sintese das informagbes
culturais, a fim de orientar a coleta de dados relacionados a gestéo, a formagao, a producéo e
a fruicdo de obras, atividades e expressdes artisticas e culturais.

8.3.13 - Estabelecer, no ambito do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais -
SIMIC, os indicadores de acompanhamento e avaliagao deste Plano Municipal.

8.3.14 - Disseminar subsidios para formulagdo, implementagdo, gestdo e avaliagdo das
politicas culturais.

8.3.15 - Estimular a diversificagdo dos mecanismos de financiamento para a cultura e a
coordenacao entre os diversos agentes econdmicos (governos, instituicbes e empresas
publicas e privadas, instituicbes bancarias e de crédito) de forma a elevar o total de recursos
destinados aos setores culturais e atender as necessidades e peculiaridades de suas areas.
8.3.16 - Incentivar a formagao de consoércios intermunicipais, de modo a elevar a eficiéncia e a
eficacia das agbes de planejamento e execugao de politicas regionais de cultura.

8.3.17 - Elaborar, em parceria com bancos e agéncias de crédito, modelos de financiamento
para as artes e manifestagdes culturais, que contemplem as particularidades e dinadmicas de
suas atividades.

8.3.18 - Promover o investimento para a pesquisa de inovagdo e a produgao cultural
independente, local e regional.

8.3.19 - Realizar acordos com bancos e fundos publicos e privados de financiamento para
oferecimento de linhas de crédito especiais para a produgao artistica e cultural, viabilizando a
sua producgao e circulagao comercial.

8.3.20 - Criar, em parceria com bancos publicos e bancos de fomento, linhas de crédito
subsidiado para o financiamento da requalificagao de imdveis publicos e privados situados em
sitios histéricos.

8.3.21 - Ampliar os investimentos em produgao, difusédo e fruicao cultural, visando ao equilibrio
entre as diversas fontes e a redugdo das disparidades locais e desigualdades sociais, com
prioridade para os perfis populacionais e identitarios historicamente desconsiderados em
termos de apoio, investimento e interesse comercial.

8.3.22 - Estabelecer critérios transparentes para o financiamento publico de atividades que
fortalecam a diversidade cultural, o bem-estar social e a integracdo de esforgos pelo
desenvolvimento sustentavel e socialmente justo.

8.3.23 - Articular os marcos regulatérios dos mecanismos de fomento e incentivo na esfera
municipal.

8.3.24 - Aprimorar os instrumentos legais de forma a dar transparéncia e garantir o controle
social dos processos de selecdo e de prestacdo de contas de projetos incentivados com
recursos publicos.

8.3.25 - Ampliar e regulamentar as contrapartidas socioculturais, de desconcentragéo regional,
de acesso, de apoio a produgdo independente e de pesquisa para o incentivo a projetos com
recursos oriundos da renuncia fiscal.

8.3.26 - Ampliar e aprimorar a divulgagao dos programas, agdes e editais publicos de apoio a
cultura.

8.3.27 - Ampliar o uso de editais e comissdes de selegcdo publica com a participagdo de
representantes da sociedade na escolha de projetos para destinagdo de recursos publicos
provenientes do orcamento e da renuncia fiscal, garantindo regras transparentes e ampla
divulgacao.

8.3.28 - Incentivar o uso de editais pelas entidades financiadoras privadas, bem como por
organizagfes n&o governamentais e outras instituicbes que oferecam recursos para cultura.
8.3.29 - Incentivar a criagdo de linhas de financiamento e fomento para modelos de negécios
culturais inovadores.

8.3.30 - Fortalecer o Fundo Municipal de Cultura como mecanismo central de fomento.

8.3.31 - Estabelecer programas de financiamento conjunto entre as trés esferas da federacéo.
8.3.32 - Induzir a criagdo e a padronizacdo do Fundo Municipal de Cultura, por meio da
regulamentacdo dos mecanismos de repasse do Fundo Nacional de Cultura, estimulando
contrapartidas orgamentarias locais para o recurso publico alocado.

8.3.33 - Estimular a criagdo, o aprimoramento do gerenciamento técnico dos empenhos e o
controle social dos fundos de cultura, priorizando a distribuicdo de recursos por meio de
mecanismos de selecdo publica e de editais de chamamento de projetos.

8.3.34 - Estabelecer programas especificos para setores culturais, principalmente para artes
visuais, musica, artes cénicas, literatura, audiovisual, patriménio, museus e diversidade cultural,
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garantindo percentuais equilibrados de alocacdo de recursos em cada uma das politicas
setoriais.

8.3.35 - Ampliar as fontes de recursos do Fundo Municipal de Cultura.

8.3.36 - Aprimorar o mecanismo de incentivo fiscal, de forma a aproveitar seus recursos no
sentido da desconcentragao regional, sustentabilidade e alinhamento as politicas publicas.
8.3.37 - Estimular a construcao de diretrizes para o incentivo fiscal, de modo a permitir uma
melhor distribuicdo dos recursos oriundos da renuncia, gerando maior distribuigdo no ambito do
municipio e entre as diferentes atividades culturais.

8.3.38 - Estimular a contrapartida do setor privado e das empresas usuarias dos mecanismos
de compensacao tributaria, de modo a aumentar os montantes de recursos de copatrocinio e
efetivar a parceria do setor publico e do setor privado no campo da cultura.

8.3.39 - Estimular pessoas fisicas a investir em projetos culturais por meio dos mecanismos de
renuncia fiscal, principalmente em fundos fiduciarios que gerem a sustentabilidade de longo
prazo em instituicdes e equipamentos culturais.

8.3.40 - Promover a autonomia das instituicbes culturais na definicdo de suas politicas,
regulando e incentivando sua independéncia em relagdo as empresas patrocinadoras.

8.3.41 - Sistematizar instrumentos juridicos e normativos para o aprimoramento dos marcos
regulatérios da cultura, com o objetivo de fortalecer as leis e regimentos que ordenam o setor
cultural.

8.3.42 - Fortalecer a comissdo de cultura no Poder Legislativo Municipal, estimulando o
constante aprimoramento e na revisdo ocasional das leis, garantindo os interesses publicos e
os direitos dos cidadaos.

8.3.43 - Promover programas de cooperacgao técnica para atualizagdo e alinhamento das
legislagbes municipais, estaduais e federais, aprimorando os marcos juridicos locais de
institucionalizagdo da politica publica de cultura.

8.3.44 — Fortalecer os mecanismos de acesso comunitario, participagdo e acompanhamento
social das emissoras de radio e televisdo publicas educativas.

8.3.45 - Garantir a participagao efetiva dos 6rgaos executivos e comissdes legislativa de cultura
nos processos de elaboragdo, revisdo e execugao da lei organica e dos planos diretores do
Municipio.

8.3.46 - Contribuir para a definicdo dos marcos legais e organizacionais que ordenarao o
desenvolvimento tecnolégico, a sustentabilidade e a democratizacdo da midia audiovisual e
digital.

8.3.47 - Estimular a participagdo dos orgaos gestores da politica publica de cultura no debate
sobre a atualizagdo das leis de comunicacdo social, abrangendo os meios impressos,
eletrénicos e de internet, bem como os servigos de infraestrutura de telecomunicagdes e redes
digitais.

8.3.48 - Fortalecer e aprimorar os mecanismos regulatérios e legislativos de protecao e gestédo
do patriménio cultural, historico e artistico, dos arquivos historicos, publicos e dos museus.
8.3.49 - Instituir instrumentos tributarios diferenciados para beneficiar a producgdo, difuséo,
circulagao e comercializagao de bens, produtos e servigos culturais.

8.3.50 - Criar politicas fiscais capazes de carrear recursos oriundos do turismo em beneficio
dos bens e manifestagdes de arte e cultura locais.

8.3.51 - Criar regras de tributagdo adequadas a especificidade das atividades artisticas e
culturais itinerantes.

8.3.52 - Criar marcos legais de protecao e difusdo dos conhecimentos e expressdes culturais
tradicionais e dos direitos coletivos das populagdes detentoras desses conhecimentos e
autoras dessas manifestagdes, garantindo a participagédo efetiva dessas comunidades nessa
agao.

8.3.53 - Promover a defesa de direitos associados ao patrimdnio cultural, em especial os
direitos de imagem e de propriedade intelectual coletiva de populagdes detentoras de saberes
tradicionais, envolvendo-as nessa agao.

8.3.54 - Garantir aos povos e comunidades tradicionais direitos sobre o uso comercial
sustentavel de seus conhecimentos e expressdes culturais. Estimular sua participagdo na
elaboracdo de instrumentos legais que assegurem a reparticdo equitativa dos beneficios
resultantes desse mercado.

8.3.55 - Estabelecer mecanismos de protegcdo aos conhecimentos tradicionais e expressdes
culturais, reconhecendo a importancia desses saberes no valor agregado aos produtos,
servigos e expressodes da cultura brasileira.
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8.3.56 - Incentivar e fomentar o desenvolvimento de produtos e conteudos culturais intensivos
em conhecimento e tecnologia, em especial sob regimes flexiveis de propriedade intelectual.
8.3.57 - Promover uma maior articulagdo das politicas publicas de cultura com as de outras
areas, como educagdo, meio ambiente, desenvolvimento social, planejamento urbano e
econdmico, turismo, industria e comércio.

8.3.58 - Construir um sistema de gestdo compartiihada e em rede para as politicas de cultura
intersetoriais de modo a ampliar a participagao social no monitoramento, avaliagdo e revisao de
programas, projetos e agoes.

8.3.59 - Estabelecer um sistema articulado de agdes entre as diversas instédncias de governo e
0s meios de comunicagao publicos, de modo a garantir a transversalidade de efeitos dos
recursos aplicados no fomento a difusao cultural.

8.3.60 - Estabelecer a participacéo continua dos érgéos culturais nas instancias intersetoriais e
nas agdes das instituicbes responsaveis pelo desenvolvimento cientifico e tecnoldgico que
definem e implementam as politicas de inclusdo e de distribuicdo da infraestrutura de servigos
de conexéo as redes digitais.

8.3.61 - Articular com os 6rgaos publicos, bem como com representantes da sociedade civil e
do empresariado na elaboragao e implementagao da politica intersetorial de cultura e turismo,
estabelecendo modelos de financiamento e gestdo compartilhada e em rede.

8.3.62 - Construir instrumentos integrados de preservagéo, salvaguarda e gestao do patriménio
em todas as suas vertentes e dimensdes, incluindo desenvolvimento urbano, turismo, meio
ambiente, desenvolvimento econémico e planejamento estratégico, entre outras.

8.3.63 - Estabelecer uma agenda compartiihada de programas, projetos e agbes entre os
orgaos de cultura e educagcdo municipais, estaduais e federais, com o objetivo de desenvolver
diagndsticos e planos conjuntos de trabalho.

8.3.64 - Atuar em conjunto com os 6rgaos de educacgéo no desenvolvimento de atividades que
insiram as artes no ensino regular como instrumento e tema de aprendizado, com a finalidade
de estimular o olhar critico e a expressao artistico-cultural do estudante.

8.3.65 - Realizar programas em parceria com os 6rgaos de educagao para que as escolas
atuem também como centros de produgao e difusdo cultural da comunidade.

8.3.66 - Incentivar pesquisas e elaboracdo de materiais didaticos e de difusdo referentes a
conteudos multiculturais, étnicos e de educacgao patrimonial.

8.3.67 - Estabelecer uma politica voltada ao desenvolvimento de ag¢des culturais para a infancia
e adolescéncia, com financiamento e modelo de gestdo compartilhado e intersetorial.

8.3.68 - Promover politicas, programas e agdes voltados as mulheres, relagbes de género e
LGBT, com fomento e gestao transversais e compartilhados.

8.3.69 - Desenvolver politicas publicas para estimular o transito da arte e das manifestagcbes
culturais nas diversas regides.

8.3.70 - Promover planos bilaterais e multilaterais de cooperacao técnica e financeira, visando
a troca de experiéncias, conhecimentos e metodologias para a viabilizagdo de diversos
programas.

8.3.71 - Estabelecer acordos e protocolos de cooperagao, fomento e difusdo, de modo a
ampliar a insercdo da produgado cultural no mercado e o intercAmbio de producgbes e
experiéncias culturais.

SEGAO Il - DA DIVERSIDADE

9 Reconhecer e valorizar a diversidade, proteger e promover as artes e expressoées
culturais

A formagédo sociocultural do Brasil € marcada por encontros étnicos, sincretismos e
mesticagens. Tais caracteristicas sdo presentes na formagdo étnica dos adamantinenses,
sobretudo por conta da ampla presenga de imigrantes entre a populagao local, que se instalou
em Adamantina, vinda de diversas regides brasileiras e de outros paises, com as colbnias
italiana, portuguesa e japonesa.

E dominante, na experiéncia histérica, a negociagéo entre suas diversas formagdes humanas e
matrizes culturais no jogo entre identidade e alteridade, resultando no reconhecimento
progressivo dos valores simbdlicos presentes em nosso territério. Nao se pode ignorar, no
entanto, as tensdes, dominagdes e discriminagdes que permearam e permeiam a trajetoria das

Pagina 20 de 33



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ADAMANTINA

Gabinete do Prefeito

Rua Osvaldo Cruz, 262 - 52 andar - Centro - Adamantina/SP - 17800-000 - CNPJ 43.008.291/0001-77
Fone (18) 3502-9000 - E-mail: gabineteadt@adamantina.sp.gov.br - www.adamantina.sp.gov.br

diversas regides brasileiras, registradas inclusive nas diferentes interpretacbes desses
fendbmenos e nos termos adotados para expressar as identidades.

A diversidade cultural no Brasil se atualiza — de maneira criativa e ininterrupta — por meio da
expressdo de seus artistas e de suas multiplas identidades, a partir da preservacao de sua
memoria, da reflexdo e da critica. As politicas publicas de cultura devem adotar medidas,
programas e agdes para reconhecer, valorizar, proteger e promover essa diversidade.

Esse planejamento oferece uma oportunidade histérica para a adequagéo da legislagcédo e da
institucionalidade da cultura brasileira de modo a atender a Convencgao da Diversidade Cultural
da Unesco, firmando a diversidade no centro das politicas de Estado e como elo de articulagao
entre segmentos populacionais e comunidades nacionais e internacionais.

9.1 Estratégias e Agoes

9.1.1 - Realizar programas de reconhecimento, preservagao, fomento e difusdo do patriménio e
da expressdo cultural dos e para os grupos que compdem a sociedade brasileira,
especialmente aqueles sujeitos a discriminagdo e marginalizagdo:os afro-brasileiros, aqueles
que se encontram ameagados devido a processos migratérios, modificagbes do ecossistema,
transformagdes na dinamica social, territorial, econdmica, comunicacional e tecnoldgica; e
aqueles discriminados por questdes étnicas, etarias, religiosas, de género, orientagdo sexual,
deficiéncia fisica ou intelectual e pessoas em sofrimento mental.

9.1.2 - Estabelecer abordagens intersetoriais e transdisciplinares para a execugao de politicas
dedicadas as culturas populares, incluindo seus detentores na formulagcdo de programas,
projetos e agdes.

9.1.3 - Criar politicas de transmissdao dos saberes e fazeres das culturas populares e
tradicionais, por meio de mecanismos como o reconhecimento formal dos mestres populares,
leis especificas, bolsas de auxilio, integracdo com o sistema de ensino formal, criagdo de
instituicbes publicas de educacgao e cultura que valorizem esses saberes e fazeres, criacdo de
oficinas e escolas itinerantes, estudos e sistematizacdo de pedagogias e dinamizagéo e
circulagao dos seus saberes no contexto em que atuam.

9.1.4 - Reconhecer a atividade profissional dos mestres de oficios por meio do titulo de “notdrio
saber”.

9.1.5 - Realizar campanhas valorizagao das culturas dos povos e comunidades tradicionais, por
meio de conteudos para radio, internet, televisao, revistas, exposicdes, materiais didaticos e
livros, entre outros.

9.1.6 - Desenvolver e ampliar programas dedicados a capacitagdo de profissionais para o
ensino de histdria, arte e cultura africana, afro-brasileira, indigena e de outras comunidades
nao hegemoénicas, bem como das diversas expressdes culturais e linguagens artisticas.

9.1.7 - Promover o intercAmbio de experiéncias e agdes coletivas entre diferentes segmentos
da populacéo, grupos de identidade e expressdes culturais.

9.1.8 - Fomentar a difusdo das variagGes regionais da culinaria brasileira, valorizando o modo
de fazer tradicional, os habitos de alimentacdo saudavel e a produgdo sustentavel de
alimentos.

9.1.9 - Fomentar projetos que visem a preservar e a difundir as brincadeiras e brinquedos
populares, cantigas de roda, contagbes de histérias, adivinhagbes e expressdes culturais
similares.

9.1.10 - Promover a elaboragdo de inventarios sobre a diversidade das praticas religiosas,
incluindo seus ritos e festas.

9.1.11 - Integrar as politicas publicas de cultura destinadas ao segmento LGBT, sobretudo no
que diz respeito a valorizagdo da tematica do combate a homofobia, promogédo da cidadania e
afirmacao de direitos.

9.1.12 - Incentivar projetos de moda e vestuario que promovam conceitos estéticos baseados
na diversidade e na aceitagdo social dos diferentes tipos fisicos e de suas formas de
expressao.

9.1.13 - Fomentar politicas publicas de cultura voltadas aos direitos das mulheres e sua
valorizagao, contribuindo para a redugéo das desigualdades de género.

9.1.14 - Ampliar o reconhecimento e apropriagdo social da diversidade da produgao artistica,
por meio de politicas de capacitagao e profissionalizagao, pesquisa e difusdo, apoio a inovagao
de linguagem, estimulo a producdo e circulagdo, formacdo de acervos e repertérios e
promogao do desenvolvimento das atividades econdmicas correspondentes.
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9.1.15 — Capacitar educadores e agentes multiplicadores para a utilizagdo de instrumentos
voltados a formacdo de uma consciéncia histérica critica que incentive a valorizagdo e a
preservagao do patriménio material e imaterial.

9.1.16 - Promover agdes de educacao para o patriménio, voltadas para a compreensao e o
significado do patriménio e da memodria coletiva, em suas diversas manifestagbes como
fundamento da cidadania, da identidade e da diversidade cultural.

9.1.17 - Inserir o patrimbénio cultural na pauta do ensino formal, apropriando-se dos bens
culturais nos processos de formacgao formal cidada, estimulando novas vivéncias e praticas
educativas.

9.1.18 - Fomentar a apropriagdo dos instrumentos de pesquisa, documentacao e difusdo das
manifestagdes culturais populares por parte das comunidades que as abrigam, estimulando a
autogestao de sua memoria.

9.1.19 - Desenvolver uma rede de cooperagao entre instituicdes publicas municipais, estaduais
e federais, instituicbes privadas, meios de comunicagdo e demais organizagbes civis para
promover o conhecimento sobre o patriménio cultural, por meio da realizagédo de
mapeamentos, inventarios e agdes de difuséo.

9.1.20 - Incentivar projetos de pesquisa sobre o impacto sociocultural da programagao dos
meios de comunicagao concedidos publicamente.

9.1.21 — Fomentar, por meio de editais publicos e parcerias com érgéos de educacéo, ciéncia e
tecnologia e pesquisa, as atividades de grupos de estudos académicos, experimentais e da
sociedade civil que abordem questdes relativas a cultura, as artes e a diversidade cultural.
9.1.22 - Incentivar e promover a qualificacdo da produgdo do design, da arquitetura e do
urbanismo contemporéneos, melhorando o ambiente material, os aspectos estéticos e as
condicdes de habitabilidade das cidades, respeitando o patrimbnio preexistente e
proporcionando a criagado do patriménio material do futuro.

9.1.23 - Priorizar ag¢des integradas de reabilitagdo de areas urbanas centrais, aliando
preservagao do patriménio cultural e desenvolvimento urbano com incluséo social, fortalecendo
instancias locais de planejamento e gestao.

9.1.24 - Estimular a compreensdo dos museus, centros culturais e espagos de memadria como
articuladores do ambiente urbano, da histéria da cidade e de seus estabelecimentos humanos
como fendbmeno cultural.

9.1.25 - Estabelecer um sistema municipal dedicado a documentacdo, preservagéo,
restauracdo, pesquisa, formacgdo, aquisicdo e difusdo de acervos de interesse publico e
promover redes de instituicdbes dedicadas a memoria e identidade dos diferentes grupos
formadores da sociedade brasileira, sobretudo no que se refere a populagéo local e regional.
9.1.26 - Adotar protocolos que promovam o uso dindmico de arquivos publicos, conectados em
rede, assegurando amplo acesso da populagao e disponibilizando conteudos multimidia.

9.1.27 - Fomentar a instalagdo de acervos minimos em instituigdes de ensino, pesquisa,
equipamentos culturais e comunitarios, que contemple a diversidade e as caracteristicas da
cultura local e regional.

9.1.28 - Garantir controle e seguranga de acervos e colegdes de bens médveis publicos de valor
cultural, envolvendo a rede de agentes responsaveis, de modo a resguarda-los e garantir-lhes
acesso.

9.1.29 - Fomentar e articular, em rede, os museus comunitarios, ecomuseus, museus de
territério, museus locais, casas do patrimbénio cultural e outros centros de preservacao e
difusdo do patrimbnio cultural, garantindo o direito de memdria aos diferentes grupos e
movimentos sociais.

9.1.30 - Estimular a criagdo de centros integrados da memoaria (museus, arquivos e bibliotecas)
no ambito do Municipio, com a fungdo de registro, pesquisa, preservagao e difusdo do
conhecimento.

9.1.31 - Fomentar a instalagcido e a ampliagcdo de acervos publicos direcionados as diversas
linguagens artisticas e expressdes -culturais em instituigdes de ensino, bibliotecas e
equipamentos culturais.

9.1.32 - Atualizar e aprimorar a preservagao, a conservagao, a restauragao, a pesquisa e a
difusao dos acervos de fotografia.

9.1.33 - Mapear e preservar o patriménio fonografico local e regional com o objetivo de formar
um banco de registros sonoros e dispb-los em portal eletrénico para difusdo gratuita,
respeitando a legislacdo autoral e levando em consideracdo as novas modalidades de
licenciamento.
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9.1.34 - Fortalecer instituicées publicas e apoiar instituigdes privadas que realizem programas
de preservagéao e difusdo de acervos audiovisuais.

9.1.35 - Mapear, registrar, salvaguardar e difundir as diversas expressbes da diversidade
brasileira, sobretudo aquelas correspondentes ao patriménio imaterial, as paisagens
tradicionais e aos lugares de importancia historica e simbdlica para a nagéo brasileira.

9.1.36 - Instituir a paisagem cultural como ferramenta de reconhecimento da diversidade
cultural local e regional, ampliando a nogdo de patriménio para o contexto territorial e
abarcando as manifestagdes materiais e imateriais das areas.

9.1.37 - Realizar agdo integrada para a instituicdo de instrumentos de preservagéao, registro,
salvaguarda e difusdo de todas as linguas e falares usados no Pais, incluindo a Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS.

9.1.38 - Promover as culinarias, as gastronomias, os utensilios, as cozinhas e as festas
correspondentes como patriménio brasileiro material e imaterial, bem como o registro, a
preservacgao e a difusdo de suas praticas.

9.1.39 - Fortalecer e preservar a autonomia do campo de reflexdo sobre a cultura, assegurando
sua articulagdo indispensavel com as dindmicas de produgcdo e fruigdo simbodlica das
expressodes culturais e linguagens artisticas.

9.1.40 - Ampliar os programas voltados a realizagdo de seminérios, a publicacdo de livros,
revistas, jornais e outros impressos culturais, ao uso da midia eletrbnica e da internet, para a
producéo e a difusdo da critica artistica e cultural, privilegiando as iniciativas que contribuam
para a regionalizagdo e a promoc¢ao da diversidade.

9.1.41 - Estabelecer programas continuos de premiacdo para pesquisas e publicagdes
editoriais na area de critica, teoria e histéria da arte, patrimbénio cultural e projetos
experimentais.

9.1.42 — Incentivar programas de extensao que facilitem o diadlogo entre os centros de estudos,
comunidades artisticas e movimentos culturais.

9.1.43 - Fomentar o emprego das tecnologias de informag&o e comunicagdo, como as redes
sociais, para a expansao dos espacos de discussao na area de critica e reflexdo cultural.
9.1.44 - Estabelecer programas na rede de equipamentos culturais voltados a atividades de
formacao de profissionais para a critica e a reflexao cultural.

9.1.45 - Elaborar, em parceria com os 6rgaos de educagao e ciéncia e tecnologia e pesquisa,
uma politica de formagado de pesquisadores e nucleos de pesquisa sobre as manifestagoes
afro-brasileiras, indigenas e de outros povos e comunidades tradicionais nas instituigdes de
ensino superior.

9.1.46 — Estimular e fomentar a realizagdo de projetos e estudos sobre a diversidade e
memoria cultural brasileira.

SEGAO lll - DO ACESSO

10 Universalizar o acesso da populagao a arte e a cultura e qualificar ambientes e
equipamentos culturais para a formagao e fruicdo do publico, permitindo aos
criadores o acesso as condicdes e meios de producgao cultural

O acesso a arte e a cultura, a memoédria e ao conhecimento € um direito constitucional e
condicao fundamental para o exercicio pleno da cidadania e para a formagéo da subjetividade
e dos valores sociais. E necessario, para tanto, ultrapassar o estado de caréncia e falta de
contato com os bens simbdlicos e conteludos culturais que as acentuadas desigualdades
socioeconOmicas produziram nas cidades brasileiras, nos meios rurais e nos demais territorios
em que vivem as populagodes.

E necessario ampliar o horizonte de contato de nossa populacdo com os bens simbdlicos e os
valores culturais do passado e do presente, diversificando as fontes de informagéo. Isso requer
a qualificagdo dos ambientes e equipamentos culturais em patamares contemporaneos,
aumento e diversificagdo da oferta de programagdes e exposi¢cdes, atualizacdo das fontes e
canais de conexao com os produtos culturais e a ampliagao das opgdes de consumo cultural
domeéstico.

Faz-se premente diversificar a acdo do Poder Publico Municipal e os demais entes, gerando
suporte aos produtores das diversas manifestacbes criativas e expressdes simbdlicas,
alargando as possibilidades de experimentagéo e criagdo estética, inovagao e resultado. Isso
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pressupde novas conexdes, formas de cooperagdo e relagido institucional entre artistas,
criadores, mestres, produtores, gestores culturais, organizagdes sociais e instituicdes locais.
Estado e sociedade devem pactuar esforgos para garantir as condigdes necessarias a
realizagdo dos ciclos que constituem os fendbmenos culturais, fazendo com que sejam
disponibilizados para quem os demanda e necessita.

10.1 Estratégias e Agoes

10.1.1 - Ampliar e diversificar as agdes de formacao e fidelizagdo de publico, a fim de qualificar
o contato com e a fruicdo das artes e das culturas, brasileiras e internacionais e aproximar as
esferas de recepcgao publica e social das criagbes artisticas e expressdes culturais.

10.1.2 - Promover o financiamento de politicas de formagdo de publico, para permitir a
disponibilizagdo de repertérios, de acervos, de documentos e de obras de referéncia,
incentivando projetos e acoes.

10.1.3 - Criar programas e subsidios para a ampliacdo de oferta e reducdo de precos
estimulando acesso aos produtos, bens e servigos culturais, incorporando novas tecnologias da
informacado e da comunicagao nessas estratégias.

10.1.4 - Estimular as associagdes de amigos, clubes, associagdes, sociedades e outras formas
comunitarias que potencializem o acesso a bens e servigos em equipamentos culturais.

10.1.5 - Identificar e divulgar, por meio de selegbes, prémios e outras formas de incentivo,
iniciativas de formacao, desenvolvimento de arte educagao e qualificagdo da fruicao cultural.
10.1.6 - Ampliar o acesso a frui¢cao cultural, por meio de programas voltados a criangas, jovens,
idosos e pessoas com deficiéncia, articulando iniciativas como a oferta de transporte,
descontos e ingressos gratuitos, a¢des educativas e visitas a equipamentos culturais.

10.1.7 - Implantar, em parceria com as empresas empregadoras, programas de acesso a
cultura para o trabalhador, que permitam a expansdo do consumo e o estimulo a formalizagédo
do mercado de bens, servigos e conteldos culturais.

10.1.8 - Promover a integragao entre espagos educacionais, esportivos, pragas e parques de
lazer e culturais, com o objetivo de aprimorar as politicas de formagdo de publico,
especialmente na infancia e juventude.

10.1.9 - Estimular e fomentar a instalagdo, a manutengao e a atualizacdo de equipamentos
culturais em espacgos de livre acesso, dotando-os de ambientes atrativos e de dispositivos
técnicos e tecnolégicos adequados a producao, difusdo, preservagéo e intercambio artistico e
cultural, especialmente em &areas ainda desatendidas e com problemas de sustentacao
econOmica.

10.1.10 - Garantir que os equipamentos culturais oferegam infraestrutura, arquitetura, design,
equipamentos, programagdo, acervos e atividades culturais qualificados e adequados as
expectativas de acesso, de contato e de fruicdo do publico, garantindo a especificidade de
pessoas com necessidades especiais.

10.1.11 - Estabelecer e fomentar programas de amparo e apoio a manutengédo e gestdo em
rede de equipamentos culturais, potencializando investimento e garantindo padrées de
qualidade.

10.1.12 - Instalar espagos de exibicdo audiovisual nos centros culturais, educativos e
comunitarios no ambito do territério do Municipio de Adamantina, especialmente aqueles
localizados em areas de vulnerabilidade social ou de baixos indices de acesso a cultura,
disponibilizando aparelhos multimidia e digitais e promovendo a expansao dos circuitos de
exibicao.

10.1.13 - Reabilitar os teatros, pragas, centros comunitarios, bibliotecas, cineclubes e cinemas
de bairro, criando programas municipais de circulagcdo de produtos, circuitos de exibigdo
cinematografica, eventos culturais e demais programagoes.

10.1.14- Mapear espacos ociosos, patrimdnio publico e imdveis publicos, criando programas
para apoiar e estimular o seu uso para a realizagdo de manifestagdes artisticas e culturais,
espacos de ateliés, plataformas criativas e nucleos de produgéo independente.

10.1.15 - Fomentar unidades moéveis com infraestrutura adequada a criagdo e a apresentacao
artistica, oferta de bens e produtos culturais, atendendo as comunidades, especialmente de
regides rurais ou remotas dos centros urbanos.

10.1.16 - Estabelecer critérios técnicos para a construgéo e reforma de equipamentos culturais,
bibliotecas, pragas, assim como outros espagos publicos culturais, dando énfase a criagao
arquitetdnica e ao design.
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10.1.17 - Implantar, ampliar e atualizar espagos multimidia em instituicbes e equipamentos
culturais, conectando-os em rede para ampliar a experimentagao, criagéo, fruicao e difusdo da
cultura por meio da tecnologia digital, democratizando as capacidades técnicas de producgao,
os dispositivos de consumo e a recepgao das obras e trabalhos, principalmente aqueles
desenvolvidos em suportes digitais.

10.1.18 - Implementar uma politica municipal de digitalizacdo e atualizagdo tecnolégica de
laboratorios de produgao, conservagao, restauro e reprodugéo de obras artisticas, documentos
e acervos culturais mantidos em arquivos publicos museus, bibliotecas e arquivos, integrando
seus bancos de conteudos e recursos tecnoldgicos.

10.1.19 - Garantir a implantagdo e manutencdo de bibliotecas no dmbito do Municipio de
Adamantina como espaco fundamental de informac&do, de memdria literaria, da lingua, de
formacao e educacao, de lazer e fruicdo cultural, expandindo, atualizando e diversificando a
rede de bibliotecas publicas e comunitarias e abastecendo-as com o0s acervos minimos
recomendados pela Unesco, acrescidos de integragao digital e disponibilizagado de sites de
referéncia.

10.1.20 - Estimular a criagdo de centros de referéncia e comunitarios voltados as culturas
populares, ao artesanato, as técnicas e aos saberes tradicionais com a finalidade de registro e
transmissao da memdria, desenvolvimento de pesquisas e valorizagao das tradigdes locais.
10.1.21 - Fomentar a implantagdo, manutengcdo e qualificacdo de museus no ambito do
Municipio com o intuito de preservar e difundir o patriménio cultural, promover a fruigao artistica
e democratizar o acesso, dando destaque a memaria das comunidades e localidades.

10.1.22 - Estabelecer redes de equipamentos culturais geridos pelo poder publico, pela
iniciativa privada, pelas comunidades ou por artistas e grupos culturais, de forma a propiciar
maior acesso e o compartilhamento de programacgdes, experiéncias, informagdes e acervos.
10.1.23 - Estimular a formacao de redes de equipamentos publicos e privados conforme os
perfis culturais e vocagdes institucionais, promovendo programagdes diferenciadas para
geragoes distintas, principalmente as dedicadas as criangas e aos jovens.

10.1.24 - Atualizar e ampliar a rede de centros técnicos de producéo e finalizagao de produtos
culturais, aumentando suas capacidades de operagdo e atendimento, promovendo a
articulagdo com redes de distribuicdo de obras, sejam as desenvolvidas em suportes
tradicionais, sejam as multimidias, audiovisuais, digitais e desenvolvidas por meio de novas
tecnologias.

10.1.25 - Organizar em rede a infraestrutura de arquivos, bibliotecas, museus e outros centros
de documentacao, atualizando os conceitos e os modelos de promogéo cultural, gestdo técnica
profissional e atendimento ao publico, reciclando a formagdao e a estrutura institucional,
ampliando o emprego de recursos humanos inovadores, de tecnologias e de modelos de
sustentabilidade econdmica, efetivando a constituicdo de uma rede que dinamize esses
equipamentos publicos e privados.

10.1.26 - Instituir programas em parceria com a iniciativa privada e organizag¢des civis para a
ampliagdo da circulagao de bens culturais brasileiros e abertura de canais de prospecgao e
visibilidade para a produgcao jovem e independente, disponibilizando-a publicamente por meio
da captacgdo e transmissdo de conteudos em rede, dando acesso publico digital aos usuarios e
consumidores.

10.1.27 — Estimular a participacdo das organizagbes de ensino superior do municipio de
Adamantina a desenvolver politicas publicas, programas e acbes de acesso comunitario a
equipamentos culturais universitarios, laboratoérios de criagdo artistica e experimentagao
tecnoldgica, e cursos e carreiras que formam criadores e interagem com o campo cultural e
artistico.

10.1.28 - Fomentar a produgéo artistica e cultural local e regional, por meio do apoio a criagao,
registro, difusdo e distribuicdo de obras, ampliando o reconhecimento da diversidade de
expressodes provenientes da propria localidade e regiao.

10.1.29 - Criar bolsas, programas e editais especificos que diversifiquem as a¢des de fomento
as artes, estimulando sua presenga nos espacgos cotidianos de experiéncia cultural dos
diferentes grupos da populagéo e a promogéo de novos artistas.

10.1.30 - Fomentar e incentivar modelos de gestéo eficientes que promovam o acesso as artes,
ao aprimoramento e a pesquisa estética e que permitam o estabelecimento de grupos
sustentaveis e autbnomos de produgao.

10.1.31 - Fomentar o desenvolvimento das artes e expressdes experimentais ou de carater
amador.
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10.1.32 - Fomentar a produgao de conteldos para a difusdo nas emissoras publicas de radio e
televiséo.

10.1.33 - Promover o uso de tecnologias que facilitem a produgao e a fruigéo artistica e cultural
das pessoas com deficiéncia.

10.1.34 - Estimular a participagdo de artistas, produtores e professores em programas
educativos de acesso a produgao cultural.

10.1.35 - Desenvolver uma politica de apoio a produgdo cultural universitaria, estimulando o
intercAmbio de tecnologias e de conhecimentos e a aproximagio entre as instituicbes de
ensino superior e as comunidades.

10.1.36 - Fomentar a formagdo e a manutengcdo de grupos e organizagbes coletivas de
pesquisa, producao e difusdo das artes e expressdes culturais, especialmente em locais
habitados por comunidades com maior dificuldade de acesso a produgao e fruigao da cultura.
10.1.37 - Atualizar e ampliar a rede de centros técnicos dedicados a pesquisa, producéo e
distribuicdo de obras audiovisuais, digitais e desenvolvidas por meio de novas tecnologias.
10.1.38 - Instituir programas de aquisi¢do governamental de bens culturais em diversas midias
que contemplem o desenvolvimento das pequenas editoras, produtoras, autores e artistas
independentes ou consorciados.

10.1.39 - Fomentar os processos criativos dos segmentos de audiovisual, arte digital, jogos
eletrénicos, videoarte, documentarios, animagoes, internet e outros conteldos para as novas
midias.

10.1.40 - Promover agdes de incremento da sustentabilidade sociocultural nos programas e
agdes que tiverem impacto nas comunidades locais.

10.1.41 - Ampliar a circulagao da producéo artistica e cultural, valorizando as expressdes locais
e intensificando o intercaAmbio, com constante troca de referéncias e conceitos, promovendo
calendarios de eventos regulares e de apreciagao critica e debate publico.

10.1.42 - Incentivar, divulgar e fomentar a realizagdo de calendarios e mapas culturais que
apresentem sistematicamente os locais de realizagdo de eventos culturais, encontros, feiras,
festivais e programas de producgéao artistica e cultural.

10.1.43 - Estimular o equilibrio entre a producéao artistica e as expressoes culturais locais em
eventos e equipamentos publicos, valorizando as manifestagbes e a economia da cultura
regional, estimulando sua interacdo com referéncias nacionais e internacionais.

10.1.44 - Criar enciclopédias culturais, bancos de informagao e sistemas de compartilhamento
de arquivos culturais e artisticos para a internet com a disponibilizagcdo de conteudos e
referéncias brasileiras, permitindo a distribuicdo de imagens, audios, conteudos e informacdes
qualificados.

10.1.45 - Estimular a existéncia de livrarias e lojas de produtos culturais junto aos
equipamentos culturais, dando destaque a producdo das comunidades e permitindo aos
consumidores locais obter produtos de qualidade.

10.1.46 - Fomentar e estimular a construgao de sitios eletrénicos e dispositivos alternativos de
distribuicao e circulagdo comercial de produtos, permitindo a integragao dos diversos contextos
e setores a uma circulagao nacional e internacional.

10.1.47 - Incentivar e fomentar a difusdo cultural nas diversas midias e ampliar a recepgao
publica e o reconhecimento das producgbes artisticas e culturais nao inseridas na industria
cultural.

10.1.48 - Apoiar a implementagao e qualificacdo de portais de internet para a difusdo nacional
e internacional das artes e manifestagdes culturais locais e regionais, inclusive com a
disponibilizagcdo de dados para compartilhamento livre de informagbes em redes sociais
virtuais.

10.1.49 - Apoiar iniciativas de sistematizagdo de agenda de atividades artisticas e culturais no
ambito do Municipio de Adamantina afim de forma a otimizar oportunidades e evitar a
ocorréncia de eventos coincidentes e redundantes.

10.1.50 - Estimular a criacdo de programas municipais de distribuicdo de conteudo audiovisual
para os meios de comunicagao e circuitos comerciais e alternativos de exibigao, cineclubes em
escolas, centros culturais, bibliotecas publicas e museus, criando também uma rede de
videolocadoras que absorvam a produgao audiovisual brasileira.

10.1.51 - Apoiar e fomentar os circuitos culturais universitarios e oferecer condigées para que
os campi e faculdades promovam a formacgao de publico, a recepcao qualificada e a abertura
de espagos para a producdo independente e inovadora, abrindo espaco para produgao
independente e circuitos inovadores.
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10.1.52 - Ampliar o acesso dos agentes da cultura aos meios de comunicacgao, diversificando a
programacao dos veiculos, potencializando o uso dos canais alternativos e estimulando as
redes publicas.

10.1.53 - Estimular a criacdo de programas e conteudos para radio, televisdo e internet que
visem a formagdo do publico e a familiarizagdo com a arte e as referéncias culturais,
principalmente as brasileiras e as demais presentes no territério nacional e, preferencialmente,
identificadas e presentes na localidade e regido.

10.1.54 - Estimular o compartiihamento pelas redes digitais de conteudos que possam ser
utilizados livremente por escolas, bibliotecas de acesso publico, radios e televisées publicas e
comunitarias.

10.1.55 - Estimular e apoiar revistas culturais, periodicos e publicagdes independentes,
voltadas a critica e a reflexdo em torno da arte e da cultura, promovendo circuitos alternativos
de distribuigédo, aproveitando os equipamentos culturais como pontos de acesso, estimulando a
gratuidade ou o preco acessivel desses produtos.

SEGAO IV - DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

1 Ampliar a participagdo da cultura no desenvolvimento socioeconémico e
promover as condigdes necessarias para a consolidagao da economia da cultura,
bem como induzir estratégias de sustentabilidade nos processos culturais

A cultura faz parte da dindmica de inovagao social, econémica e tecnoldgica.

Da complexidade do campo cultural derivam distintos modelos de producdo e circulagao de
bens, servigcos e conteudos, que devem ser identificados e estimulados, com vistas na geragéo
de riqueza, trabalho, renda e oportunidades de empreendimento, desenvolvimento local e
responsabilidade social.

Nessa perspectiva, a cultura é vetor essencial para a construgédo e qualificagdo de um modelo
de desenvolvimento sustentavel.

11.1  Estratégias e Agoées

11.1.1 - Incentivar modelos de desenvolvimento sustentavel que reduzam a desigualdade
regional sem prejuizo da diversidade, por meio da exploragdo comercial de bens, servigos e
conteudos culturais.

11.1.2 - Realizar programas de desenvolvimento sustentavel que respeitem as caracteristicas,
necessidades e interesses da populagéo local, garantindo a preservagéo da diversidade e do
patriménio cultural e natural, a difusdo da memoria sociocultural e o fortalecimento da
economia solidaria.

11.1.3 - Identificar e reconhecer contextos de vida de povos e comunidades tradicionais,
valorizando a diversidade das formas de sobrevivéncia e sustentabilidade socioambiental,
especialmente aquelas traduzidas pelas paisagens culturais presentes na cidade e regido.
11.1.4 - Oferecer apoio técnico as iniciativas de associativismo e cooperativismo e fomentar
incubadoras de empreendimentos culturais em parceria com poderes publicos, organizagées
sociais, instituicdes de ensino, agéncias internacionais e iniciativa privada, entre outros.

11.1.5 - Estimular pequenos e médios empreendedores culturais e a implantagéo de arranjos
produtivos locais para a produgao cultural.

11.1.6 - Estimular estudos para a adogdo de mecanismos de compensagao ambiental para as
atividades culturais.

11.1.7 - Fomentar a capacitacdo e o apoio técnico para a producgdo, distribuigao,
comercializacdo e utilizacao sustentaveis de matérias-primas e produtos relacionados as
atividades artisticas e culturais.

11.1.8 - Identificar e catalogar matérias-primas que servem de base para os produtos culturais
e criar selo de reconhecimento dos produtos culturais que associem valores sociais,
econdmicos e ecolégicos.

11.1.9 - Estimular o reaproveitamento e reciclagem de residuos de origem natural e industrial,
dinamizando e promovendo o empreendedorismo e a cultura doecodesign.

11.1.10 - Inserir as atividades culturais itinerantes nos programas publicos de desenvolvimento
regional sustentavel.
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11.1.11 - Promover o turismo cultural sustentavel, aliando estratégias de preservagao
patrimonial e ambiental com acdes de dinamizagdo econdbmica e fomento as cadeias
produtivas da cultura.

11.1.12 - Promover agdes de incremento e qualificagdo cultural dos produtos turisticos,
valorizando a diversidade, o comércio justo e o desenvolvimento socioecondmico sustentavel.
11.1.13 - Contribuir com as agdes de formalizagdo do mercado de trabalho, de modo a
valorizar o trabalhador e fortalecer o ciclo econémico dos setores culturais.

11.1.14 - Difundir, entre os empregadores e contratantes dos setores publico e privado,
informacdes sobre os direitos e obrigacdes legais existentes nas relagbes formais de trabalho
na cultura.

11.1.15 - Estimular a organizagdo formal dos setores culturais em sindicatos, associagdes,
federagdes e outras entidades representativas, apoiando a estruturacdo de planos de
previdéncia e de seguro patrimonial para os agentes envolvidos em atividades artisticas e
culturais.

11.1.16 - Estimular a adesao de artistas, autores, técnicos, produtores e demais trabalhadores
da cultura a programas que oferegcam planos de previdéncia publica e complementar
especificos para esse segmento.

11.1.17 - Ampliar o alcance das industrias e atividades culturais, por meio da expanséao e
diversificacdo de sua capacidade produtiva e ampla ocupagado, estimulando a geracdo de
trabalho, emprego, renda e o fortalecimento da economia.

11.1.18 - Mapear, fortalecer e articular as cadeias produtivas que formam a economia da
cultura.

11.1.19 - Realizar zoneamento cultural-econémico com o objetivo de identificar as vocagdes
culturais locais.

11.1.20 - Desenvolver programas de estimulo a promoc¢édo de negécios nos diversos setores
culturais.

11.1.21 - Avancar na qualificagcdo do trabalhador da cultura, assegurando condigbes de
trabalho, emprego e renda, promovendo a profissionalizagao do setor, dando ateng¢ao a areas
de vulnerabilidade social e de precarizagdo urbana e a segmentos populacionais
marginalizados.

11.1.22 - Desenvolver e gerir programas integrados de formagéo e capacitagdo para artistas,
autores, técnicos, gestores, produtores e demais agentes culturais, estimulando a
profissionalizagdo, o empreendedorismo, o uso das tecnologias de informagédo e comunicagéo
e o fortalecimento da economia da cultura.

11.1.23 - Estabelecer parcerias com instituicbes de ensino técnico e superior, bem como
parcerias com associagdes e o0Orgaos representativos setoriais, para a criagdo e o
aprimoramento continuo de cursos voltados a formagao e capacitagdo de trabalhadores da
cultura, gestores técnicos de instituigdes e equipamentos culturais.

11.1.24 - Promover a informagéo e capacitacdo de gestores e trabalhadores da cultura sobre
instrumentos de propriedade intelectual do setor cultural, a exemplo de marcas coletivas e de
certificacdo, indicagbes geograficas, propriedade coletiva, patentes, dominio publico e direito
autoral.

11.1.25 - Instituir programas para a formacao de agentes culturais aptos ao atendimento de
criangas, jovens, idosos, pessoas com deficiéncia e pessoas em sofrimento psiquico.

11.1.26 - Promover atividades de capacitagdo aos agentes e organizagdes culturais
proponentes ao financiamento estatal para a elaboragéo, proposicao e execugéo de projetos
culturais, bem como capacitagao e suporte juridico e contabil, a fim de facilitar a elaboragcéo de
prestacao de contas e relatorios de atividades.

11.1.27 - Fomentar programas de aperfeicoamento técnico de agentes locais para a
formulagdo e implementagcdo de planos de preservagdo e difusdo do patriménio cultural,
utilizando esses bens de forma a geragao sustentavel de economias locais.

11.1.28 - Estimular, com suporte técnico-metodoldgico, a oferta de oficinas de especializagédo
artisticas e culturais, utilizando inclusive a veiculagdo de programas de formagéo nos sistemas
de radio e televisdo publicos.

11.1.29 - Capacitar educadores, bibliotecarios e agentes do setor publico e da sociedade civil
para a atuagdo como agentes de difusdo da leitura, contadores de histérias e mediadores de
leitura em escolas, bibliotecas e museus, entre outros equipamentos culturais e espacos
comunitarios.
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11.1.30 - Promover a apropriagéo social das tecnologias da informacdo e da comunicagao para
ampliar o acesso a cultura digital e suas possibilidades de produgéo, difuséo e fruigao.

11.1.31 - Realizar programa de prospecc¢éo e disseminagcdo de modelos de negdcios para o
cenario de convergéncia digital, com destaque para os segmentos da musica, livro, jogos
eletrénicos, festas eletronicas, webdesign, animagéo, audiovisual, fotografia, videoarte e arte
digital.

11.1.32 - Implementar iniciativas de capacitagdo e fomento ao uso de meios digitais de registro,
producgéo, pds-producgédo, design e difusado cultural.

11.1.33 - Apoiar politicas de inclusao digital e de criagdo, desenvolvimento, capacitagéo e
utilizagao de softwares livres pelos agentes e instituicdes ligados a cultura.

11.1.34 - I|dentificar e fomentar as cadeias de formacdo e producdo das artes digitais, para
desenvolver profissbes e iniciativas compreendidas nesse campo, bem como as novas
relagdes existentes entre nucleos académicos, industrias criativas e instituicdes culturais.
11.1.35 - Incentivar e apoiar a inovagao e pesquisa cientifica e tecnolégica no campo artistico e
cultural, promovendo parcerias entre instituigbes de ensino superior, institutos, organismos
culturais e empresas para o desenvolvimento e o aprimoramento de materiais, técnicas e
processos.

11.1.36 - Integrar os 6rgaos de cultura aos processos de incentivo & inovagéo tecnoldgica,
promovendo o desenvolvimento de técnicas associadas a produgao cultural.

11.1.37 - Fomentar parcerias para o desenvolvimento, absor¢cao e apropriagdo de materiais e
tecnologias de inovagao cultural.

11.1.38 - Incentivar as inovagdes tecnoldgicas da area cultural que compreendam e dialoguem
com os contextos e problemas socioeconémicos locais.

11.1.39 - Aprofundar a inter-relagdo entre cultura e turismo gerando beneficios e
sustentabilidade para ambos os setores.

11.1.40 - Instituir programas integrados de mapeamento do potencial turistico cultural, bem
como de promogao, divulgagdo e marketing de produtos, contextos urbanos, destinos e roteiros
turisticos culturais.

11.1.41 - Envolver os 06rgéos, gestores e empresarios de turismo no planejamento e
comunicagdo com equipamentos culturais, promovendo espagos de difusdo de atividades
culturais para fins turisticos.

11.1.42 - Qualificar os ambientes turisticos com mobiliario urbano e design de espagos publicos
que projetem os elementos simbdlicos locais de forma, dando destaque aos potenciais
criativos.

11.1.43 - Fomentar e fortalecer as modalidades de negdcios praticadas pelas comunidades
locais e pelos residentes em areas de turismo, fortalecendo os empreendedores tradicionais
em sua insercao nas dinamicas comerciais estabelecidas pelo turismo.

11.1.44 - Fomentar programas integrados de formagéo e capacitagdo sobre arte, arquitetura,
patriménio historico, patriménio imaterial, antropologia e diversidade cultural para os
profissionais que atuam no turismo.

11.1.45 - Inserir os produtores culturais, os criadores e artistas nas estratégias de qualificagdo
e promogao do turismo, assegurando a valorizagao cultural dos locais e ambientes turisticos.
11.1.46 - Desenvolver metodologias de mensuragéo dos impactos do turismo na cultura, no
contexto do Municipio de Adamantina.

SEGAO V - DA PARTICIPAGAO SOCIAL

12 Estimular a organizagao de instancias consultivas para construir mecanismos de
participacao da sociedade civil e ampliar o didlogo com os agentes culturais e
criadores

O desenho e a implementagao de politicas publicas de cultura pressupdem a constante relagao
entre Poder Publico e sociedade de forma abrangente, levando em conta a complexidade do
campo social e suas vinculagdes com a cultura. Além de apresentar aos poderes publicos suas
necessidades e demandas, os cidadaos, criadores, produtores e empreendedores culturais
devem assumir corresponsabilidades na implementacao e na avaliagao das diretrizes e metas,
participando de programas, projetos e agdes que visem ao cumprimento do PMC.
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Retoma-se, assim, a ideia da cultura como um direito dos cidadaos e um processo social de
conquista de autonomia, ao mesmo tempo em que se ampliam as possibilidades de
participagdo dos setores culturais na gestdo das politicas culturais. Nessa perspectiva,
diferentes modalidades de consulta, participacdo e dialogo sdo necessarias e fundamentais
para a construgao e aperfeicoamento das politicas publicas.

Reafirma-se, com isso, a importancia de sistemas de compartihamento social de
responsabilidades, de transparéncia nas deliberagdes e de aprimoramento das representagdes
sociais buscando o envolvimento direto da sociedade civil e do meio artistico e cultural. Este
processo vai se completando na estruturagdo de redes, na organizagdo social dos agentes
culturais, na ampliagcdo de mecanismos de acesso, no acompanhamento publico dos processos
de realizacdo das politicas culturais. Esta forma colaborativa de gestdo e avaliagdo também
deve ser subsidiada pela publicacdo de indicadores e informagdes do Sistema Municipal de
Informacgdes e Indicadores Culturais - SIMIC.

12.1 Estratégias e Agoes

12.1.1 - Aprimorar mecanismos de participagdo social no processo de elaboragao,
implementagdo, acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas de cultura.

12.1.2 - Aperfeicoar os mecanismos de gestéo participativa e democratica, governo eletrénico e
a transparéncia publica, a construcdo regionalizada das politicas publicas, integrando todo o
territério nacional com o objetivo de reforgar seu alcance e eficacia.

12.1.3 - Articular os sistemas de comunicagao, principalmente, internet, radio e televisao,
ampliando o espago dos veiculos publicos e comunitarios, com 0s processos e as instancias de
consulta, participagcdo e diadlogo para a formulagdo e o acompanhamento das politicas
culturais.

12.1.4 - Potencializar os equipamentos e espacgos culturais, bibliotecas, museus, cinemas,
centros culturais e sitios do patrimdnio cultural como canais de comunicagao e dialogo com os
cidaddos e consumidores culturais, ampliando sua participagdo direta na gestdo destes
equipamentos.

12.1.5 - Instituir instancias de didlogo, consulta as instituicdes culturais, discusséo publica e
colaboragdo técnica para adogdo de marcos legais para a gestdo e o financiamento das
politicas culturais e o apoio aos segmentos culturais e aos grupos, respeitando a diversidade
da cultura brasileira.

12.1.6 - Ampliar a transparéncia e fortalecer o controle social sobre os modelos de gestdo das
politicas culturais e setoriais, ampliando o dialogo com os segmentos artisticos e culturais.
12.1.7 - Disponibilizar informacdes sobre as leis e regulamentos que regem a atividade cultural,
em todos os ambitos, e a gestao publica das politicas culturais, dando transparéncia a dados e
indicadores sobre gestéo e investimentos publicos.

12.1.8 - Promover o monitoramento da eficacia dos modelos de gestdo das politicas culturais e
setoriais por meio do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SIMIC, com
base em indicadores locais, regionais e nacionais de acesso e consumo, mensurando
resultados das politicas publicas de cultura no desenvolvimento econdmico, na geragao de
sustentabilidade, assim como na garantia da preservagdo e promogdo do patrimbnio e da
diversidade cultural.

12.1.9 - Criar ouvidorias e outros canais de interlocugédo dos cidaddos com os 6rgéos publicos
e instituicbes culturais, adotando processos de consulta publica e de atendimento individual
dos cidadaos que buscam apoio.

12.1.10 - Consolidar as conferéncias, féoruns e seminarios que envolvam a formulagdo e o
debate sobre as politicas culturais, consolidando espagos de consulta, reflexao critica,
avaliagao e proposicéo de conceitos e estratégias.

12.1.11 - Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura a cada 2 (dois) anos, envolvendo a
sociedade civil, os gestores publicos e privados, as organizagdes e instituicbes culturais e os
agentes artisticos e culturais.

12.1.12 - Estimular a realizagdo de conferéncias setoriais abrindo espago para a participagao e
controle social dos meios artisticos e culturais.

12.1.13 - Apoiar a realizagdao de féruns e seminarios que debatam e avaliem questdes
especificas relativas aos setores artisticos e culturais, estimulando a insercdo de elementos
criticos nas questdes e o desenho de estratégias para a politica cultural.
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12.1.14 - Fortalecer a atuagdo do Conselho Municipal de Cultura, bem como dos conselhos
estaduais o Conselho Nacional de Politica Cultural, como instancias de consulta,
monitoramento e debate sobre as politicas publicas de cultura.

12.1.15 - Estimular que o Conselho Municipal de Cultura promova a participagdo de jovens e
idosos e representantes dos direitos da crianga, das mulheres e de outros grupos
populacionais sujeitos a discriminagao e vulnerabilidade social.

12.1.16 - Promover a articulagdo dos conselhos culturais com outros da mesma natureza
voltados as politicas publicas das areas afins a cultural.

12.1.17 - Aumentar a presenca de representantes dos diversos setores artisticos e culturais
nos conselhos e demais foéruns dedicados a discussao e avaliagdo das politicas publicas de
cultura, setoriais e intersetoriais, assim como de especialistas, pesquisadores e técnicos que
qualifiquem a discussao dessas instancias consultivas.

12.1.18 - Promover espagos permanentes de dialogo e féruns de debate sobre a cultura,
abertos a populagéo e aos segmentos culturais nas Camaras Municipais.

SEGAO VI - DA METAS DA DECADA

13 Dentro do cenario atual, e observando o alinhamento as estratégias e agoes,
apresentamos as metas do Plano Municipal de Cultura de Adamantina, para a
proxima década.

O Plano Municipal de Cultura de Adamantina traduz a complexidade de desejos do campo da
cultura e se configura como um planejamento de longo prazo, uma politica publica de Estado
que deve ultrapassar conjunturas e ciclos de governos.

Assim, as metas do PMC de Adamantina caracterizam as demandas apuradas a partir das
Conferéncias Setoriais, Il Conferéncia Municipal de Cultura (e suas antecessoras) e a
expectativa da sociedade adamantinense, como um todo, ao conceituar a politica publica de
cultura e fixar objetivos a serem alcangados dentro da préxima década, com a fungdo maior de
possibilitar que a cidade e suas pessoas se conhegam e se reconhegcam como protagonistas
de uma nova dindmica, revelando a rica diversidade cultural da cidade, a criatividade das
pessoas e a responsabilidade do poder publico.

Aqui configuradas, as metas do PMC passam a estabelecer uma nova relagéo do poder publico
municipal com a cultura e com a sociedade. Trata-se de um projeto que caminha para a
consolidagao efetiva da cidadania cultural. Nela, a cultura € um eixo do desenvolvimento e
possibilita que os adamantinenses avancem, cultural e economicamente — com justica social,
igualdade de oportunidades, consciéncia ambiental e convivéncia com a diversidade.

Abaixo, as metas estdo concentradas em 17 pontos, e passam a ser assumidas, legalmente,
como desafios para a préoxima década, a saber:

Meta 1: Estabelecer agbes permanentes no campo da formagéo cultural, sobretudo nas areas
de musica, artes cénicas, dancga, circo, artes plasticas, audiovisual, fotografia, hip-hop,
capoeira, artesanato, folclore e as demais areas e linguagens, por meio de cursos, oficinas,
escolas de arte e cultura e outros dispositivos continuados.

Meta 2: Criar programas de bolsa auxilio e/ou bolsa incentivo, ou outra modalidade, para
estimulo aos participantes de programas e agdes formativas continuados, devidamente
matriculados/inscritos e regularmente freqiientando as atividades, bem como a formacao de
orquestras, corais, grupos de danga, musicais, de teatro e outros colegiados artisticos.

Meta 3: Estabelecer agdes que insiram as atividades culturais, artisticas e do artesanato na
cadeia produtiva da cultura, em especial, potencializando-as como vertentes de
desenvolvimento econémico, emprego e renda.

Meta 4: Subvencionar com recursos publicos, por meio de convénios e outros instrumentos, o
custeio, manutengao e/ou funcionamento, investimentos em obras de construgcdo, ampliagao,
reformas, melhorias, programas e agoes, das associa¢des, cooperativas e outras organizagoes
legalmente estabelecidas e constituidas no dmbito do municipio de Adamantina, que agreguem
as mais diversas linguagens e areas, bem como estimular o associativismo, a cooperacdo e
parcerias entre seus agentes.
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Meta 5: Ampliar, modernizar, equipar (recursos fisicos, materiais e humanos), os espagos
publicos, acervos, maquinas, equipamentos, moveis, veiculos e outros insumos no municipio
de Adamantina, bem como a construgao de outros espagos abertos, como centros culturais,
museus, centros de memdria, teatros, arenas, palcos, conchas acusticas, areas multiuso,
galpdes, salas e outros, para a recepgdo das atividades, da comunidade artistica e da
populacdo em geral, observando-se espagos e conteudos acessiveis.

Meta 6: Implantar legislagdo municipal de incentivo a cultura, por meio de editais publicos,
empregando recursos publicos operacionalizados pelo Fundo Municipal de Cultura, e
contemplando as diversas linguagens e areas, bem como promover a¢des de capacitagao para
0 publico em geral, com vistas a instrugdo para participagdo dos mesmos nos respectivos
editais e outras oportunidades semelhantes.

Meta 7: Realizar o mapeamento (censo) dos artistas locais, suas habilidades e caracteristicas,
informagdes sobre contato, histérico profissional e outras caracteristicas, bem como das
diversas organizagdes publicas e privadas que atuam no setor cultural, disponibilizando banco
de dados aberto ao acesso publico.

Meta 8: Na elaboragédo do orgcamento geral anual do municipio de Adamantina, precedido pelo
Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias, o orgamento da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo n&o podera ser inferior a 1% sobre o orcamento anual de 2014, n&o inferior a
1,5% sobre o orcamento anual de 2016 e n&o inferior a 2% sobre o orgamento anual de 2018.
Meta 9: Ampliar o quadro permanente de recursos humanos da Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo, para atuagdo nas diversas areas e linguagens, bem como pessoal técnico-
especializado.

Meta 10: Ampliar as atividades de difusédo cultural, sobretudo com a consolidagdo da agenda
de eventos, realizagao de festivais, mostras, circuitos culturais, exposigdes, concursos, saldes,
feiras, seminarios, congressos e outras modalidades, priorizando o artista local/regional, nas
diversas linguagens e areas.

Meta 11: Redefinir o papel da emissora de radio educativa publica Radio Cultura FM,
reorganizando a programagao, competéncias, atuagéo, entre outros desafios, com o objetivo
de realinha-la as suas caracteristicas originais, em sintonia com os novos desafios da
comunicacgao.

Meta 12: Potencializar e socializar o uso dos espagos publicos, de uso publico e outros, ligados
as diversas politicas publicas (escolas, faculdades, centros comunitarios e outros), para a
realizacdo de atividades culturais nas diversas areas, sobretudo formativas, de difusao e
inclusao digital, prevendo-se, inclusive, sua abertura e funcionamento regular aos finais de
semana.

Meta 13: Implantar e fazer valer a legislagdo municipal de protecdo e defesa ao patriménio
historico, material e imaterial, empregando para tal os recursos legais necessarios e
imprescindiveis a preservagado da historia e da memodria, bem como o desenvolvimento de
agdes de educagao patrimonial.

Meta 14: Edicao e distribuicdo de publicagdes impressas, CDs, DVDs, conteudos para internet
com acesso publico e gratuito, e outros meios, com conteudo sobre a historia de Adamantina, a
cultura tradicional local, cultura popular, folclore e outras manifestagdes artisticas e culturais.
Meta 15: Implantar legislagdo municipal de incentivo fiscal mediante deducgéo, redugao e/ou
isengdo de tributos como IPTU, ISS e outros, para estabelecimentos privados ligados a agdes
culturais nas diversas areas (escolas de arte, conservatérios e institutos musicais, cinemas,
lan-houses, produtoras de conteudo audiovisual e outras), extensivel também a
empreendedores individuais formalizados e legalmente inscritos na Prefeitura do Municipio de
Adamantina e inseridos nas mesmas caracteristicas profissionais ou semelhantes.

Meta 16: Promover agdes permanentes de capacitagao, qualificacdo e requalificacdo para
funcionarios municipais, artistas e outros agentes ligados ao fazer cultural, bem como fortalecer
o papel do Conselho Municipal de Cultura de Adamantina, como instrumento de
acompanhamento social das agbes da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de
Adamantina e do Sistema Municipal de Cultura de Adamantina.

Meta 17: Ampliar os servigos gratuitos de distribuicdo de sinal de internet banda larga,
promovendo os investimentos necessarios na ampliagdo e modernizacdo da estrutura e
servicos, com 80% de cobertura na area urbana e atendimento a comunidades rurais,
sobretudo onde ha concentra¢des de moradores (bairros, vilas, comunidades e outras), bem
como sua disponibilizagdo com sinal aberto em espagos publicos como pragas, parques,
escolas e outros.
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Assim, consolida-se a proposta, com a definicdo das estratégias, agdes e metas. Estabelece-se
aqui um marco legal central, cabendo a partir de entdo o desenvolvimento de agdes que visem
o cumprimento de suas metas, com o emprego dos recursos necessarios, por parte do poder
publico municipal e da sociedade civil, visando, de fato, alcangar a efetiva politica publica, com
responsabilidades pactuadas e fixadas na forma da lei.

Adamantina, SP, 19 de novembro de 2012.

JOSE FRANCISCO FIGUEIREDO MICHELONI
Prefeito

ACACIO ROCHA PEREZ GUERRERO
Secretario de Cultura e Turismo

RAFAEL TEIXEIRA SEBASTIANI
Presidente do Conselho Municipal de Cultura
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