LElI ORDINARIA n° 3775/2016 de 25 de Abril de 2016
(Mural 25/04/2016)

Institui o Plano Municipal de Cultura (PMC) no Municipio de Gravatai e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GRAVATAI. FACO SABER, em cumprimento ao artigo 58, inciso IV, da Lei Organica Municipal
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Fica instituido o Plano Municipal de Cultura do Municipio de Gravatai, em conformidade com o §3° do artigo 215 da
Constituicdo Federal, §3° do artigo 3° da Lei Federal n® 12.343, de 2 de dezembro de 2010 e o artigo 4° da Lei Municipal
n° 3.484 de 27 de junho de 2014.

Art. 2° O Plano Municipal de Cultura terd duracao de 10 (dez) anos e sera regido pelos seguintes principios:
I- diversidade das identidades e expressdes culturais;
II- universalizacao do acesso aos bens e servicos culturais;
II- fomento a pesquisa, formacao, criacao, producao, difusao, circulacao, distribuicdo e consumo dos bens culturais;
IV- cooperacdo entre os entes federados, 0s agentes publicos e privados atuantes na area;
V- integracao e interacdo na execucao das politicas, programas, projetos e acdes desenvolvidas;
VI- complementariedade nos papéis dos agentes culturais;
VII- transversalidade das politicas culturais;
VIII- autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade civil;
IX- transparéncia e compartilhamento das informacdes;
X- democratizacao dos processos decisérios com participacao e controle social;
XI- descentralizacao articulada e pactuada da gestao, dos recursos e das a¢oes;
XII- ampliacdo progressiva dos recursos contidos nos orcamentos publicos para a cultura.
CAPITULO Il )
OBJETIVOS ESPECIFICOS
Art. 3° Sdo objetivos especificos do Plano Municipal de Cultura:

I- institucionalizar no municipio um programa amplo de politicas publicas voltadas para desenvolvimento do campo
cultural, em consonancia com os demais federativos;
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II- proteger a diversidade cultural, garantir o pleno exercicio dos direitos culturais e democratizar 0 acesso aos bens e
servicos culturais;

I1I- consolidar a cultura como vetor de desenvolvimento socioecondmico do municipio, incentivando a sustentabilidade
de cadeis produtiva da economia criativa;

IV- assegurar a preservacao e promover a valorizacdo do patriménio histérico e cultural do municipio, be como
estruturar espacos destinados a preservacao da memdria;

V- fomentar o desenvolvimento da cadeia produtiva, da economia, da cultura no municipio;
VI- incentivar parcerias entre os setores publicos e privados nas areas de gestdo e de promocao da cultura.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DO PODER PUBLICO MUNICIPAL

Art. 4° Compete ao Poder Plblico Municipal, nos termos desta Lei:
I- formular politicas publicas e programas que conduzam a efetivacdo dos objetvos, diretrizes e metas do Plano;

II- garantir a avaliacao e a mensuracao do desempenho do Plano Nacional de Cultura e assegurar sua efetivacdo pelos
0rgaos responsaveis;

I1I- fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promocao e difusao, da realizacdo de editais e selecdes publicas
para o estimulo a projetos e processos culturais, da concessao de apoio financeiro e fiscal aos agentes culturais, da adogcao
de subsidios econémicos, da implantacao regulada de fundos publicos e privados, entre outros incentivos, nos termos da lei;

IV- proteger e promover a diversidade cultural, a criacdo artistica e suas manifestacdes e as expressodes culturais,
individuais ou coletivas, de todos os grupos étnicos e suas derivacdes sociais, reconhecendo a abrangéncia da nocao de
cultura em todo o territério nacional e garantindo a multiplicidade de seus valores e formacdes;

V- promover e estimular o acesso a producdo e ao empreendimento cultural; a circulacao e o intercambio de bens,
servicos e conteldos culturais; e o contato e a fruicdo do publico com a arte e a cultura de forma universal;

VI- garantir a preservacdo do patriménio cultural brasileiro, resguardando os bens de natureza material e imaterial, os
documentos histdricos, acervos e colecdes, as formacdes urbanas e rurais, as linguas e cosmologias indigenas, os sitios
arqueoldgicos pré-histéricos e as obras de arte, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia aos
valores, identidades, ac6es e memdrias dos diferentes grupos formadores da sociedade brasileira;

VII- articular as politicas publicas de cultura e promover a organiza¢do de redes e consércios para a suas implantacao,
de forma integrada com as politicas publicas de educagao, comunicacdo, ciéncia e tecnologia, direitos humanos, meio
ambiente, turismo, planejamento urbano e cidades, desenvolvimento econémico e social, indUstria e comércio, relagdes
exteriores, dentre outras;

VIII- dinamizar as politicas de intercambio e a difusdo da cultura brasileira no exterior, promovendo bens culturais e
criacOes artisticas brasileiras no ambiente internacional; dar suporte a presenca desses produtos nos mercados de interesse
econdmico e geopolitico do Pais;

IX- organizar instancias consultivas e de participacdo da sociedade para contribuir na formulagdo e debater estratégias
de execucado das politicas publicas de cultura;

X- regular o mercado interno, estimulando os produtos culturais brasileiros com o objetivo de reduzir desigualdades
sociais e regionais, profissionalizando os agentes culturais, formalizando o mercado e qualificando as relacdes de trabalho
na cultura, consolidando e ampliando os niveis de emprego e renda, fortalecendo redes de colaboracao, valorizando
empreendimentos de economia solidaria e controlando abusos de poder econdmico;

XI- coordenar o processo de elaboracdo de plantas setoriais para as diferentes areas artisticas, respeitando seus
desdobramentos e segmentacdes, e também para os demais campos de manifestacdo simbdlica identificados entre as
diversas expressdes culturais e que reivindiqguem a sua estrutura¢do nacional;



XIlI- invcentivar a adesao de organizacdes e instituicdes do setor privado e entidades da sociedade civil as diretrizes e
metas do Plano Nacional de Cultura por meio de acbes prérpias, parcerias, participacdo em programas e integra¢do ao
Sistema Nacional de Informacdes e Indicadores Culturais - SNIIC.

CAPITULO IV
DIRETRIZES, ESTRATEGIAS E ACOES
Art. 5° Sao diretrizes do Plano Municipal de Cultura:

I- institucionalizar no municipio um programa amplo de politicas publicas voltadas para o desenvolvimento do campo
cultural, em consonancia com os demais entes federativos.

Estratégias:
a) Institucionalizar no municipio o Sistema Municipal de Cultura, com o objetivo de estabelecer novos mecanismos de
gestdo publica da cultura e promover uma descentralizacao articulada e pactuada para o gerenciamento das politicas,

recursos e acdes estratégicas.

b) Promulgar, regulamentar e instituir a lei do Plano Municipal de Cultura (PMC), com a duracao de 10 (dez) anos, e
revisdes previstas a cada 04 (quatro) anos.

c) Fortalecer a Fundacdo Municipal de Arte e Cultura (Fundarc) como 6rgao gestor da cultura no municipio.

d) Potencializar a participacao do Conselho Municipal de Politica Cultural na deliberacdo, normatizacao, fiscalizacdo e
implementacao de politicas culturais junto a administracao Publica Municipal;

e) Consolidar o Fundo Municipal de Cultura (FMC) como o principal mecanismo de fomento a cultura no municipio.

f) Instituir o Sistema Municipal de Indicadores Culturais como instrumento de compartilhamento de informacdes
estratégicas, mapeamento dos agentes culturais, avaliacdo das politicas culturais, regulacdo do mercado local e
monitoramento do desenvolvimento econémico e social do municipio,

g) Realizar bienalmente a Conferéncia Municipal de Cultura, a fim de promover a articulacao e a interlocucdo dos
agentes culturais do municipio para a analise situacional da cultura, acompanhamento da execucdo do Plano Municipal de

Cultura e outras questdes relacionadas ao controle social sobre as politicas e programas culturais.

h) Estabelecer politicas de comunicacao para a Fundare e o Conselho Municipal de Politica Cultural, instituindo canaos
que priorizem objetividade a transparéncia no compartilhamento das informacdes referentes a drea da cultura no municipio.

II- Proteger a diversidade cultural, garantir o pleno exercicio dos direitos culturais e democratizar o acesso aos bens e
servicos culturais.

Estratégias:

a) Criar, viabilizar e aperfeicoar politicas especificas para os segmentos culturais, contemplando as culturas populares
tradicionais, culturas populares emergentes, artes visuais, teatro, danca, circo, literatura, audiovisual, musica, patromonio
material e imaterial, com atencao a diversidade cultural, em especial a diferencas étnicas e origem dos povos.

b) Favorecer a transversalidade das politicas publicas nas acdes do poder executivo municipal, fomentando a
integracdo da cultura com as demais areas relacionadas, dentre elas: educagao, salde, assisténcia social, trabalho e renda,

turismo, meio ambiente, planejamento urbano, seguranga publica, ciéncias e tecnologia, dentre outras.

c) Fomentar politicas publicas voltadas para acdes de reafirmacdo da identidade cultural pluriétnica, com apoio e
incentivo aos grupos que promovam a pluralidade cultural do municipio.

d) Ampliar o acesso da populacdo aos programas, projetos, acdes e eventos culturais realizados no municipio.

11I- Consolidar a cultura como vetor de desenvolvimento socioecondmico do municipio, incentivando a sustentabilidade
da cadeia produtiva da economia criativa.

Estratégias:



a) Investir na formacao, capacitacdo e aperfeicoamento técnico dos agentes culturais atuantes no municipio, assim
como incentivar os novos talentos.

b) Qualificar os equipamentos culturais e espacos publicos para a formacao e fruicdao do publico, assim como assegurar
plenas condicdes e meios para a producao cultural no municipio.

c) Estimular a criacao e a manutencao de novos espacos culturais para eventos e acdes continuadas na cidade,
promovendo um intercambio entre os diversos segmentos e democratizando o acesso por parte da populacao.

d) Incentivar o empreendedorismo no setor criativo, sobretudo no ambito da economia da cultura.

e) Contribuir para a profissionalizacao dos artistas e demais agentes, bem como para a formalizacdo do mercado de
trabalho na drea cultural, de modo a valorizar o ciclo econémico dos setores culturais.

f) Estruturar e fortalecer o mercado cultural local, estimulando o desenvolvimento da cadeia produtiva da cultura no
municipio.

IV- Reconhecer, valorizar e preservar a memdria e o patriménio histérico e cultural do municipio.
Estratégias:
a) Garantir a preservacao do patriménio histérico e cultural, material e imaterial, dos bens culturais do municipio.

b) Promover a conscientizacdo da populacdo quanto a importancia da preservacdo do patrimonio histérico e cultural do
municipio.

c) Fomentar o desenvolvimento do turismo cultural no municipio.

CAPITULO V
DO FINANCIAMENTO

Art. 6° Os planos plurianuais, as leis de diretrizes orcamentdrias e as leis orcamentdrias do Municipio disporao sobre os
recursos a serem destinados ao cumprimento dos objetivos e das diretrizes do PMC,

Art. 7° O Fundo Municipal de Cultura (FMC) sera o principal mecanismo de fomento a cultura no municipio.

a) Para o cumprimento dos objetivos do PMC, o Municipio poderd ampliar progressivamente os recursos previstos para
o Fundo, a partir da dotacdo orcamentario do municipio, investimentos privados, doacdes, contribuicdes, transferéncias de
outros organismos governamentais e nao-governamentais, bem como receitas de ampliacdes financeiras.

b) O planejamento e a tomada de decisdes da gestdo publica serdo monitorados e avaliados, principalmente no que se
refere ao gerenciamento dos recursos e ao alcance dos resultados esperados pelo Plano Municipal de Cultura.

CAPITULO VI
DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 8° A Fundacao Municipal de Arte e Cultura - FUNDARC monitorard e avaliara periodicamente o alcance das diretrizes e
eficacia das metas do Plano Municipal de Cultura.

a) O processo de monitoramento e avaliagao do Plano Municipal de Cultura contara com a participacao do Conselho
Municipal de Politica Cultural.

b) Os dados de avaliacao do plano municipal de cultura serdo encaminhados ao sistema nacional de informacdes e
indicadores culturais.

Art. 9° O Conselho Municipal de Politica Cultural acompanhard e opinara sobre a execucao e implementacdo de projetos,
programas e a¢0es desenvolvidas com base no Plano Municipal de Cultura.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS



Art. 10 O Plano Municipal de Cultura serd revisto periodicamente, tendo como objetivos a atualizacao e o aperfeicoamento
de suas diretrizes e metas.

I- A Conferéncia Municipal de Cultura realizara a avaliagao e revisao do Plano Municipal de Cultura, a cada 04 (quatro)
anos.

Art. 11 Ouvido o Conselho Municipal de Politica Cultural, o poder executivo estabelecerd, mediante decreto, as metas
relativas ao cumprimento de diretrizes e objetivos do PMC, incorporando-as quando da elaboracao das propostas de planos
plurianuais, leis de diretrizes orcamentarias e leis de orcamento anual.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL, em Gravatai, 25 de abril de 2016.

MARCO ALBA

Prefeito Municipal

LUIZ ZAFFALON

Secretario do Governo Municipal

Anexo Uni

Este texto nao substitui o publicado no Mural 25/04/2016
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