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§ 1° Poderdo ser incentivados pela presente Ici, bem como projetos de
desenvolvimento de atividades culturais, em qualquer uma das dreas relacionadas acima
produzidas por grupos, colctivos ¢ artistas ou dirigidos para os piblicos dos movimentos e
grupos sociais da diversidade cultural listados abaixo, sem prejuizo de outros piblicos:

I Crianga e adolescente;
L Inventude;

III. Mutlher;

IV. Pessoa com deficiéncia;
V. Pessoa 1dosa.

§ 2° Compde anexo da presente lei a descrigio das diversas formas de
desenvolvimento das atividades culturais referentes as dreas especificadas neste artigo.

§ 3° Tanto as arcas do caput deste artigo, quanto os piblicos do pardgrafo
primeiro poderio ser atvalizados, por meio de cditais publicos, ouvido o Consclho
Municipal de Cultura.

Art. 3° (ARTIGO ATUAL) Fica autorizada a criacio, junto ao Orgio Gestor
Municipal de Cultura, de uma Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura - CMIC, para
avaliar e direcionar os recursos financeiros que serio atribuidos a cada projeto cultural.

§ 1° Os componentes da CMIC deverao scr membros do consclho ou
indicados por este ¢ terio mandato de 1 (um) ano, sendo trés (3) da sociedade civil ¢ t1és (3)
do poder publico, totalizando scis (6) componentes, podendo scr reconduzidos uma tnica
vez por igual periodo.

§ 2° Os membros da CMIC serdo designados cm rcunido cxtraordindria
convocada pelo Conselho Municipal de Cultura para cste fim.

§ 3° A convocagio da reunifio de que trata o pardgrafo anterior devera scr
feita com pelo menos 10+ (dez) dias de antecedéncia ¢ dada ampla publicidade.

§ 4° Fica vedada 20s membros da Comissio, a seus sécios ou titulares, as suas
coligadas ou controladas ¢ a scus ¢dnjuges, parentes ascendentes, descendentes, colaterais
ou afins, em terceiro grau, a apresentagio de projetos que visem 4 obtencio do incentivo
previsto nesta Lei, enquanto durarem os seus mandatos ¢ até 1 (um) ano apés o término dos
mesmos.

§ 5% O Exzscutivo poderd fixar, a cada exercicio, o limitc miximo de
incentivos por projeto, individualmente.

§ 6° Compete a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura:

[ - subsidiar, mediante parecer técnico fundamentado do relator designado, as
decisdes do Orgio Gestor da Cultura quanto aos incentivos fiscais ¢ ao enquadramento dos
programas, projetos ¢ agbes culturais nas finalidades ¢ objetivos previstos no plano
municipal de cultura;

I - analisar, por solicitagio do seu presidente, as agdes consideradas
relevantes ¢ ndo previstas nesta Lei;

IIT - emitir parecer sobre recursos apresentados contra decisoes desfavoriveis
a aprovagio de programas ¢ projetos culturais apresentados;

V - emitir parccer sobre recursos contra decises desfavordveis quanto &
avaliagiio e prestagio de contas de programas, projetos ¢ agoes culturais realizados com
recursos de incentivos fiscais;

V - apresentar subsidios para a claboragio de plano de trabalho anual de
incentivos fiscais, com vistas & aprovagao do plano anual;

V1 - cmitir parccer sobre os projetos de que trata o Art. 2; ¢

VII - exercer outras atribuigdes que IThe forem conferidas pelo seu presidente.

§ 7° As deliberagoes da Comissio serao adotadas por maioria simples, cm
caso de empate, serd estabelecido o prazo de 24 horas para uma nova deliberagiio.

Art. 4° Para a oblengdo do incentivo referido no artigo primeiro desta Lei,
deverd o proponente apresentar ao Orgdo Gestor Municipal de Cultura cépia do Projcto
Cultural, explicando objelivos, metas, metodologia, recursos financeiros ¢ humanos
envolvidos para cfcito de cnquadramento nas drcas do Art. 3° em formuldrio modelo
padronizado pelo Orgio Gestor Municipal de Cultura

§ 1° O Projeto Cultural deverd ser apresentado ao Orgio Gestor de Cultura
com antecedéncia minima de 90 dias da data de realizagio dgmesmo.

§ 2° Ao ser aprovado o projeto, o Orgio Gestor de Cultura cm conjunto com a
SEMFAZ emitird um Certificado de Incentivo & Cultura em nome do proponente contendo
as seguintes informagdes: nome do projeto cultural e identificagito do proponente, CPF ou
CNPJ, valor do incentivo, data de emissio do certificado e prazo de validade.

§ 3° O proponente deverd destinar obrigatoriamentc uma contribuigio de 3%
do valor total do projeto cultural ao Fundo Municipal de Cultura.

§ 4° O incentivador devera destinar obrigatoriamente uma contribuicao de 2%
do valor total do projeto cultural ao Fundo Municipal de Cultura.

Art. 5° Aprovado o projeto, o Executivo, por mcio da SEMFAZ ¢ do 6rgao
Gestor Municipal de Cultura providenciard a emissdo dos respectivos certificados para a
obtengio do incentivo fiscal.

Art. 6° Os certificados referidos no Art. 19, § 1°, desta Lei, terao validade de
até 12 (doze) meses apds sua emissio, corrigidos mensalmente pelos mesmos indices da
correcio dos impostos municipais.

Pardgrafo dnico. Os certificados de incentivo poderao fer suas respectivas
validades renovadas a partir da solicitagio do proponente, desde que preencham os
requisitos referidos no artigo 4° desta Lei.

Act. 7° O proponenic que ndo comprovar a correta aplicagio do valor do
incentivo, por dolo, desvio do objeto ou dos recursos obtidos, devera proceder a devolugio
dos valores recebidos, devidamente atualizados, receberd a aplicagio de multa de 20% do
valor recebido, ficando impossibilitado de propor projctos abrangidos por csta Lei, no
periodo de 10 anos.

Art. 8° Qualquer cidaddo ou representante de entidade de natureza civil
poderd ter acesso, em todos os niveis, a toda documentagio referente 20s projetos culturais
aprovados por esta Lei.

Art. 9° Todo repasse ¢ movimento dos recursos relativos ao projeto de
incentivo cultural serdo feitos por meio de conta bancdria vinculada ao Municipio, aberta
pclo proponente especialmente para esse {im, em banco oficial.

Paragrafo Unico. Os saldos finais da conta corrente de que trata o ¢
deste Artigo € os resultados financeiros das sangdes pecunidrias scrdo recolhidos ao Fundo
Municipal de Cultura das suas respectivas contas bancérias.

‘caput”

Art. 10 As cbras resultantes dos projetos culturais beneficiados por csta Lei
serdo apresentadas, prioritariamente, no ambito territorial do Municipio, devendo nclas
constar a divulgagéio do apoio institucional da Prefeitura de Sio Luis.

§ 10 £ vedada a utilizagio do incentivo fiscal nos projetos em que scjam
bencficidrios os proprios incentivadores, seus sécios ou titulares ¢ suas coligadas ou
controladas, conjuges, parentes ascendentes, descendentes, colaterais ou afins cm terceiro
grau. ~

§ 2° Todas as informagdes referentes aos projetos culturais beneficiados por
esta Lei deverdo ser publicadas pelo Orgio Gestor Municipal de Cultura, disponibilizadas
em sitio oficial.

Art. 11 Caberd ao Exccutivo a regulamentagio da presente Lei no prazo
minimo de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua publicagio.(NR)

Art.12° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 13° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Mando, postanto, a todos quanto o conhccimento ¢ execugio da presente Lei
pertencerem, que a cumpram ¢ a fagam cumprir, tio intciramente como nela se contém. A
Secretaria Municipal de Governo a faga imprimir, publicar e correr.

PALACIO DE LA RAVARDIERE, /S/—\O LUIS, 23 DE DEZEMBRO
DE 2014, 193° DA INDEPENDENCIA(E 126° DA RERUBLICA.

EDIVALDO DE HOLANDA BRAGA JUNIOR
Prefeito
( Projeto de Lei n® 101 Y14 de autoria do Exccutivo)

LEIN°5.921, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

INSTITUI O PLANO MUNICIPAL
DE CULTURA — PMC, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE SAO LUTS, Capital do Estado do Maranhiio.

Faco saber a todos que a Camara Municipal de Sio Luis decreta e cu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Att. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura, em conformidade com
o pardgrafo dnico, do artigo 149, da Lei Orgénica Municipal, e com o § 3° do art. 215 da
Constituigdo Federal, para o perfodo de 10 (dez) anos e regido pelos seguintes principios:

1 - Respeito a diversidade cultural, favorecendo o didlogo intercultural;

I - Democratizagio ¢ controle social, garantindo a participagio da sociedade
civil na gestao da cultura;

IIT - Descentralizagdo das acdes culturais, com intervengdes nas drcas urbanas
e rurais do municipio, ampliando a abrangéncia das politicas culturais;

1V - Difusio da economia da cultura, fomentando as cadeias produtivas cujas
atividades sdo instrumentos de promocgdo ¢ transformagiio da cidade, considerando seu
potencial econdmico.

Art. 2° Sdo Objetivos Gerais do Plano Municipal de Cultura:

1 - Promover o planejamento ¢ a gestio da cubtura no municipio cm bases
sélidas e consistentes;

IT - Promover a diversidade da cultura;

11 - Valorizar, proteger ¢ salvaguardar o patrimdnio cultural de Séo Luis;

IV - Promover a formagio artistica ¢ cultural no municipio;

V - Incentivar a economia da cultura € a economia criativa;

VI - Realizar a ampliagio ¢ qualificagio dos cquipamentos culturais do
municipio;

VII - Promover o Exercicio do direito 2 comunicacio ¢ informagio.

Art. 3° Sdo objetivos especificos do Plano Municipal de Cultura:

1. Promover a institucionalidade da cultura;

1. Estimular a participagdo social na gestao das politicas de cultura;

I1. Garantir a cficiéncia no processo de planejamento ¢ gestao da cultura;
IV. Incentivar a criagio ¢ implementagio dos Sistemas Setoriais de Cultura;
V. Criar mecanismos de financiamento para a drca cultural;

VI. Fomentar a organizacdo dos setores ¢ segmentos culturais do Municipio;
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VIIL Promover a intersetorialidade e transversalidade da cultura;

VIIL. Promover a difusdo ¢ circulagio de atividades artistico-culturais
tradicionais (exe.: Bumba Meu Boi, tambor de crioula, etc.) ¢ conlempordncas (movimento
hip hop, cultura digital, ingtalagbes, performances, etc.) nas regioes do Municipio;

IX. Estimular a valorizagao da cultura oral no ambicnte de cducagiio formal e
espagos de arte ¢ cultura do Municipio;

X. Estimular-o conhccimento ¢ a compreensio da cultura Tocal no ambientc
da educagio formal, ¢ espagos de.arte e cultura do municipio;

: XI. Promover a regulamentagio das leis de valorizagio ¢ reconhecimento da
diversidade cultural;

XI1. Bstimular a cadcia produtiva das manifestagées da cultura popular;

XTI Ampliar ¢ fortalecer o Calendario Cultural de Séo Luis contemplando os
diversos segmentos culturais;

XIV. Promover programas de incentivo ¢ financiamento para atividades
culturais relacionadas a transversalidade da cultura;

XV. Promover a produgio e a fruigio cultural no dmbito dos grupos sociais,
comunidades e populagdes com baixo reconhecimento de sua identidade cultural, tais como:
comunidades praticantes de culturas populares, povos indigenas, povos e comunidades
tradicionais, mulheres, grupos ctdrios prioritdrios(criangas, jovens e idosos), pessoas com
deficiéncia ¢ pessoas em sofrimento psiquico:

XVI. Promover a formagéo e a pesquisa na drea de patrimonio cultural;

XVII. Desenvolver mecanismos de financiamento e incentivo para a drea do
patrimonio cultural material ¢ imaterial;

XVUL Proteger 2 memdria ¢ salvaguarda do patrimdnio imaterial.

XIX. Promover a formagio e a qualificagio cultural, nos virios niveis, de
agentes da sociedade civil e agentes pablicos da drea cultural;

Y X. Estimutar a formagio de artistas e grupos culturais;

XXI. Incentivar a formagio de leitores no municipio;

XXII. Foientar a produgdo artistica e cultural com enfoque na formagio de
criangas e jovens;

XXIIL Incentivar a formagdo de . platéia/piblico contemplando os diversos
scgmentos culturais, bem como os grupos sociais, comunidades ¢ populagoes com baixo
reconhecimento de sua identidade cultural, tais como:comunidades praticantes de culturas
populares, povos indigenas, povos ¢ comunidades tradicionais, mulheres, grupos etirios
prioritdrios(criangas, jovens ¢ idosos), pessoas com deficiéncia ¢ pessoas em softimento
psiquico;

XXIV. Garantir recursos pablicos especificos aos diversos scgmentos da
cultura;

XXV. Apoiar projetos e atividades voltados para a cconomia criativa;

XXVI. Inserir a cultura no processo ccondémico como fonte de geracao ¢
distribui¢do de renda.

XXVIL Criar ¢ dinamizar espagos culturais nas drcas urbanas ¢ rurais;

XXV Qualificar os equipamentos ptiblicos culturais conforme a Lei de
acessibilidade 10.098/2000.

XXIX. Buscar a democratizagio da comunicagao com ampla participagio
social; i

XXX. Buscar o fortalecimento da democracia cultural;

XXXI. Incentivar o fortalecimento dos meios dc comunicagdo nio
comerciais;

XXXII. Promover programas de incentivo ¢ fomento as atividades de
producdo de contetidos fonogréficos, audiovisuais ¢ cultura digital produzidos pcla
sociedade civil.

CAPITULO II )
DAS ATRIBUICOES DO PODER PUBLICO

Art. 4° Compete ao poder piiblico municipal, nos termos desta Lei:

1~ formular politicas ptblicas ¢ programas que conduzam & cfetivagio dos
objetivos, diretrizes ¢ metas do Plano;

11 — garantir a avaliagio ¢ a mensuragio do descmpenho do Plano Municipal
de Cultura e asscgurar sua efetivagio pelos 6rgios responsaveis;

11 — fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promogio ¢ difusio, da
realizagio de editais e scle¢Oes piblicas para o estimulo a projetos ¢ processos culturais, da
concessiio de apoio financeiro ¢ fiscal aos agentes culturais, da adogio de subsidios
econdmicos, da implantagiio regulada de fundos pablicos ¢ privados, entre outros incentivos,
nos termos da Lei;

IV — proteger ¢ promover a diversidade cultural, a criagio artistica ¢ suas
manifestagdes ¢ as expressoes culturais, individuais ou coletivas, de todos os grupos étnicos,
reconhecendo a abrangéncia da nociio de cultura no lerritorio municipal ¢ garantindo a
muitiplicidade de scus valores e formagoes;

V — promover e estimular 0 acesso A produgio e ao empreendimento culiural;
a circulagio ¢ o intercambio de bens, servigos e contelidos culturais; ¢ o contalo ¢  {ruigdo
do pablico com a arte ¢ a cultura de forma universal;

V1 — garaptit a prescrvacio do patrimdnio cultural ludovicense, resguardando
os bens de natureza material ¢ imaterial, os documentos histéricos, acervos ¢ colegdes ¢ as
obras de arte, portadores de referéncia aos valores, agdes ¢ memdrias dos diferentes grupos
formadores da identidade cultural no municipio;

VII - articular as politicas piblicas de cultura e promover a organiz
redes ¢ consorcios para a sua implantagio, de forma integrada com as politicas piblicas de
educagio, comunicacio, direitos hemanos, meio  ambiente, turismo, plancjamento,
desenvolvimento cconémico ¢ social, dentre outras;

VIII - dinamizar as politicas dec intercimbio e a difusdo da cultura do
municipio no Brasil, promovendo bens culturais ¢ criagdes artisticas ludovicenses no
ambicnte nacional; dar suporte i presenca desses produtos nos mercados de inferesse
econdmico e geopolitico do Pais;

IX — organizar instincias coasultivas ¢ de participagio da sociedade para
contribuir na formulaciio e debater estratégias de execugio das politicas pablicas de cultura;

X — regular as agdes de mercado local, estimulando os produtos culturais
ludovicenses com o objetivo de reduzir desigualdades sociais, profissionalizando os agentes
culturais, formalizando o mercado e qualificando as rclagoes de trabalho na cultura,

¢io de

consolidando e ampliando ‘os niveis de emprego ¢ renda, fortalecendo redes de colaboragio,
valorizando empreendimentos de cconomia solidaria ¢ controlando abusos de poder
ccondmico;

XI - incentivar a adesdo de organizagdes ¢ institui¢oes do sctor privado ¢
entidades da sociedade civil as diretrizes e metas do Plano Municipal de Cultura por meio de
agGes proprias, parcerias, participagdo em programas ¢ integragio ao Sistema Municipal de
Informacdes e Indicadores Culturais — SMIIC.

Pardgrafo nico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC, criado por Lei
especifica, serd o principal articulador do PMC, estabelecendo mecanismos de gestao
compartilthada entre os entes federados € a sociedade civil.

CAPITULO 111
DO FINANCIAMENTO

Art. 5° Os planos plurianuais, € as Leis orgamentérias anvais - LOA disporao
sobre os recursos a serem destinados 4 execugio das metas e agdes constantes do Ancxo
desta Lei.

Art. 6° O Fundo Municipal de Cultura serd o principal mecanismo de
fomento as politicas culturais.

Pardgrafo tinico. Os recursos municipais para a cultura deverdo ser aplicados
prioritariamenie por meio do Orgiio Municipal Gestor da Cultura, que serd acompanhado e
fiscalizado pelo Consclho Municipal de Cultura, na forma do regulamento.

Art. 7° 0 O'rgﬁo Municipal Gestor da Cultura, na condigao de coordenador
exceutivo do Plano Municipal de Cultura, deverd estimular a diversificagio dos mecanismos
de financiamento para a cultura de {orma a atender os objetivos desta Lei ¢ clevar o total de
recursos destinados ao setor para garantir o seu cumprimento.

) CAPITULO IV
DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 8° Compete a0 Orgao Municipal Gestor da Cultura monitorar ¢ avaliar
periodicamente o alcance das diretrizes e eficicia das metas do Plano Municipat de Cultura
com base nos indicadores, regionais ¢ locais que quantifiquem a oferta ¢ a demanda por
bens, servigos e contelidos, os niveis de trabalho, renda ¢ acesso da cultura, de
institucionalizagio ¢ gestio cultural, de desenvolvimento econdmico-cultural ¢ de
implantagdo sustentdvel de equipamentos culturais.

Pardgrafo Gnico. O Conselho Municipal de Cultura & co-participe no processo
de monitoramento e avaliagio do PMC, tendo o apoio de cspecialistas, técnicos ¢ agentes
culturais, de institutos de pesquisa, de universidades, de instituigoes culturais, de
organizagdes € redes socioculturais, além do apoio de outros drgios, na forma do
regulamento.

Art. 9% O Plano Municipal de Cultura serd revisto periodicamente, lendo
como objetivo a atualizagdo ¢ o aperfeicoamento de suas diretrizes ¢ metas.

Parégrafo dnico. A primeira revisio do Plano serd realizada apds 04 (quatro)
anos da promulgacio desta Lei, asscgurada a participagio do Consclho Municipal de Cultura
e de ampla representagiio do poder piblico e da sociedade civil, na forma do regulamento.

Art. 10 O processo de revisdo das diretrizes ¢ estabelecimento de metas para
0 Plano Municipal de Cultura - PMC serd desenvolvido pela  Comissao  de
Acompanhamento ¢ Avaliagio formada pelo Orgio Municipal Gestor da Cuitura ¢ Conselho
de Municipal de Cultura.

Pardgrafo tnico. As metas de desenvolvimento institucional ¢ cultural para os
10 (dez) anos de vigéncia do Plano serdo fixadas pela Coordenagdo de Avaliagao ¢
Monitoramento do Plano Municipal de Cultura — PMC a partir de subsidios do Sistema
Municipal de Informagées ¢ Indicadores Culturais — SMIIC ¢ serdo publicadas em até 180
(cento c oitentay dias a partir da entrada em vigor desta Lei.

Art. 11 O Orgio Municipal Gestor da Cultura deve dar ampla publicidade e
ransparéncia a0 scu contetdo, bem como a realizagio de suas diretrizes ¢ metas,
estimulando = transparéncia ¢ o controle social em sua implementagio.

Art. 12 A Conferéncia Municipal de Cultura serd realizada pelo Poder
Executivo Municipal, no Ambito de suas competéncias para a defini¢io de cstratégias ¢ o
estabelccimento da cooperagiio entre os agentes piiblicos e a sociedade civil para a avaliagio
das dirctrizes e implementagio do Plano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Mando, portanto, a todos quanto o conhecimento ¢ execugio da presente Lei
pertencerem, que a cumpram ¢ a facam cumprir, tdo inlciramente como nela se contém. A
Sccretaria Municipal de Governo a faga imprimir, publicar ¢ correr.

PALACIO DE LA RAVARDIERE, E SAO LUIS, 23 DE DEZEMBRO
DE 2014, 193° DA INDEPENDENCIA(E 126° DA REPYBLICA.

EDIVALDO DE HRLANDA BRAGA JUNIOR

( Projeto de Lei n° 101/ ¢ de autoria do Executivo)
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